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Mensagem da Presidente

O ano de 2021 foi de desafios, com as idas e
vindas dos bloqueios e limitacdes impostas pela
pandemia da Covid-19.

Com o retorno das atividades, mesmo de forma
gradativa e lenta visando a seguranca sanitaria,
vimos também o restabelecimento dos setores,
incluindo a medicina veterinaria e a zootecnia.
No Conselho nos adaptamos a esta realidade,
promovendo Seminarios on-lines, plenéarias e
varias reunidées em plataformas digitais.

O objetivo foi manter o funcionamento do
Conselho mais proximo da normalidade
presencial.

Mesmo em pandemia, conseguimos iniciar e
finalizar a reforma da sede em Palmas, deixando
o ambiente de trabalho mais préprio para as
atividades desenvolvidas pelos funcionarios,
buscando melhorar o atendimento aos filiados.
Na reinauguragdo do prédio, sediamos a
primeira plenaria do CFMV no Tocantins, com a
presenca de representantes de 1/ conselhos
regionais, além da equipe do CFMV, chefiada
pelo presidente Dr Francisco Cavalcanti de
Almeida.

Também ampliamos a comunicacdo com
nossos filiados, dando maior publicidade as
atividades e fungées do Conselho, direitos e
deveres dos profissionais, entre outros atos.

Marcia Helena da Fonseca
Presidente do CRMV-TO

Em 2021, ainda ganhamos maior visibilidade junto a
sociedade organizada, com cadeira marcada e voz
ativa em reunides de instituicbes educacionais,
orgaos e comissdes do Tocantins.

Foram muitos esfor¢os mutuos, do Regional e do
Federal, para que as atividades realizadas pelo
CRMV Tocantins atendam as necessidades e
anseios dos profissionais, empresarios e da
sociedade tocantinense.

Ao final de 2021, colhemos os frutos destas acdes
realizadas pela diretoria, pelos fiscais e funcionarios:
aumento de 55% na quantidade de profissionais
inscritos; acréscimo de 54% no numero de novas
empresas inscritas; 21% de crescimento no quesito
ARTs homologadas, e 138% de ampliacdo no numero
de fiscalizagdes, se comparados com 2020.

E o trabalho continua para 2022, com a aquisicdo
de equipamentos, novos computadores e moveis,
instalacdo do Suap - Sistema Unificado de
Administracdo Publica, capacitacédo e atualizagéo
dos funcionarios, além das acdes rotineiras,
primando pela exceléncia do CRMV Tocantins.






ldentificacao da Entidade

Nome e Personalidade Juridica

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO TOCANTINS / CRMV-TO
Vinculacdo a Entidade Federal: Conselho Federal de Medicina Veterinaria - CFMV

CNPJ: 33.209.263/0001-64

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Area de Jurisdicdo: Estado do Tocantins

Endereco: Av. Teotonio Segurado Quadra 602 Sul Conj. 01 Lote 06, - Plano Diretora Sul - Palmas - TO
CEP: 77.022-002

Telefones da Entidade: (63) 3214-1077/ 3214-2558

Endereco da pagina da Internet: www.crmvto.gov.br

Breve historico

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins/CRMV-TO foi criado em 07 de agosto de 1989 por meio da
Resolu¢cao CFMV n° 551/89 e instalado na cidade de Miracema do Tocantins. O primeiro Presidente da entidade foi o Méd. Vet. Renato
Buzolim, CRMV-TO n° 0001, eleito e empossado no dia 07 de dezembro de 1989.

Desde a sua criacao a entidade teve 07 (sete) Presidentes:



Galeria de Presidentes

Gestao Gestao Gestao Gestao
1989-1992 1992-1995 1995-1998/ 1998-2001 2001-2004/ 2004-2007

Dr. Renato Buzolim

Dr. Marcelo Chiquito Dra. Arlette Mascarenhas Dr. Francisco Ramos
Gestdo Gestao Gestao
2007-2010/ 2010-2013
2013-2016 2016-2019 2019-2022
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Dr. Marcelo Inocente Dra. Railda Marques Dra. Marcia Helena




ldentidade Institucional
MISSAO

Contribuir para o desenvolvimento e valorizacao da Medicina
Veterinaria e Zootecnia por meio da regulamentacao,
fiscalizacao e orientacao do exercicio profissional, promovendo
0 bem-estar da sociedade

VISAO

Fortalecer a imagem institucional da Medicina Veterinaria e
Zootecnia

VALORES

Comprometimento
Responsabilidade
Sustentabilidade

Etica

Melhoria Continua
Transparéncia
Valorizacao Profissional
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VOCE CONHECE
NOSSA DIRETORIA?

$Saiba quem sdo nossos
membros e qual a fung¢do
de cada um dentro da
Diretoria Executiva!

Arrasta para o lado ~-»

CRMV 17

PRESIDENTE |

» Cumprir e fazer cumprir a
legislagéo vigente;

> Dirigir e representar o Conse-
lho interna e externamente;

> Dar posse aos membros
efetivos e suplentes;

> Presidir sessdes plenérias,
proclamando as decisdes adotadas
e em caso de empate, proferir voto
de desempate;

Mércia Helena
da Fonseca

> Assinar juntamente com secretério~-geral, as Resolucdes
do Conselho;

> Zelar pelo bom funcionamento do Conselho, expedindo

DENTRE OUTRAS ATRIBUIGCOES CF A;Avm]
SECRETARIA-GERAL

administrativos da Secretaria do
Conselho;

> Examinar os requerimentos e
processos de registro em geral,
fazendo expedir as respectivas
carteiras ou documentos de re~
gistro de empresas, devidamente
assinados pela Presidente;

Joseanne Cademarttori

> Expedir certiddes, apés assinadas ~ T

pela Presidente;

> Preparar, juntamente com a Presidente, a pauta dos
trabalhos e a ordem do dia das Sessdes:

> Cumprir outras fun¢des de direcao administrativas
que lhe forem determinadas pela Presidente;

DENTRE OUTRAS ATRIBUICOES

VICE-PRESIDENTE

» Substituir a presidente em suas
faltas ou impedimentos eventuais
e definitivos;

» Colaborar com a presidente no
exercicio das atribui¢des que
lhe sé@o afetas;

» Paticipar das $essdes Plendérias
relatando, discutindo e votando
a matérias em pauta.

TESOUREIRA

> Dirigir o setor de Administracao
Financeira do Conselho;

»> Conservar, sob sua guarda, os
papéis de crédito, documentos,
bens e valores da Tesouraria;

> Manter um rigoroso controle
do numerério arrecadado ou
atribuido e da movimentacao de ( b .
conta bancéria; NII:I: 'I'ﬁunru

» Efetuar pagamentos, respeitada a / -~
previséo orgamentéria, precedidos e autorizagéo da
Presidente;

»> Fornecer a presidente mensalmente, balancetes da
receita realizada e da despesa efetuada;

DENTRE OUTRAS ATRIBUICOES

CRMVi1)



VOCE CONHECE
M. CONSELHEIROS
O$ CONSELHEIROS? TITULARES cguﬁlél;lﬁlgsos

Daniela Marcos Antonio
Aguiar Janior

Salba quem séo nossos
membros titulares e

suplentes e qual a fungéio N f.
deles dentro do Conselho! . -y

Giliarde Luis Flévio
Fonseca Almeida Botelho Cardoso

Arrasta para o lado ==» SInq; de
Marcelo Andrade
Dominicei Rocha
CRMVir)

CRMVi777

EM ACAO



Estrutura Organizacional

Assessoria de Assessoria Assessoria Assessoria Especial Assessoria
Comunicac3o Contabil juridica da Presidéncia Administrativa
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Competéncias legais e finalidades

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins € uma autarquia publica dotada de personalidade
juridica de direito publico, com sede e foro na capital Palmas e jurisdicao em todo o territério do Estado do Tocantins, possui
autonomia técnica, administrativa e financeira, aléem de constituir no conjunto de autarquias do Sistema CFMV/CRMVs.

As competéncias legais foram estabelecidas por meio da Lei Federal 5.517, de 23 de outubro de 1968, que cria o Conselho
Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) e os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs), regulamentada pelo
Decreto n° 64.704, de 1969.

A Lei Federal n° 5.550, de 4 de dezembro de 1968, que dispde sobre o exercicio da profissao do Zootecnista; e a Resolucao
CFMV n° 591, de 1992 que institui e aprova o Regimento Interno Padrao dos Conselhos Regionais.

O CRMV-TO tem por finalidade orientar e fiscalizar o exercicio das
profissbes de medico-veterinario e zootecnista, bem como servir de
orgao de consulta dos governos da Uniao, dos Estados e Municipios em
assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa,
extensao, producao animal, defesa sanitaria, saude publica e ao meio
ambiente, assim como em matéria direta ou indiretamente relacionada
com a industria e o comeércio de produtos veterinarios, produtos de
origem animal e seus derivados, no Estado do Tocantins.




Principais canais de comunicagdo com a ... % o'
sociedade . 5

O profissionais e empresas podem acessar os servicos oferecidos pelo CRMV-TO por meio de seu e
atendimento presencial na Sede da entidade, bem como na Delegacia Regional instalada em Araguaina - . \\ )

TO.

Atendimento Presencial

Atendimento presencial funciona nas unidades do CRMV-TO de segunda a sexta-feira das 12:00 as 18:00, relacionados com as mais
diversas situacdes, tais como: inscri¢des, transferéncias, cancelamentos, alteracdes cadastrais de profissionais e empresas, orientacdes
técnicas, entre outros.

Teleatendimento

Atualmente, o CRMV-TO nao possui equipe exclusiva para o servico de atendimento ao cidadao (SAC) via telefone ou por meio de chat
on-line, entretanto, todos os departamentos prestam atendimento telefonico e via e-mail, WhatsApp por meio dos contatos disponiveis
no link contatos no site do Conselho. Em 2020, foram realizadas mais 1.650 atendimentos por telefone, 2.532 por e-mail.

A ampliagao e melhoria da comunicacao com os
profissionais tem sido uma preocupacao do CRMV-
TO e, por essa razao, em 2019 foram encaminhados
boletins e notas on-line por e-mail, alem da
divulgacao nas redes sociais.

A comunicacao tanto com os profissionais quanto
com o cidadao comum também é realizada por meio
do site www.crmvto.gov.br ,canal que e possivel ter
acesso a legislacdo pertinente, informacdes
institucionais, noticias, publicacdes e parcerias.


http://www.crmvto.gov.br/

Transparéncia e Prestacao de Contas

Considerando a necessidade do cumprimento do Acordao TCU
n° 96/2016 e da Lei Federal n°® 12.527/11 - Lei de Acesso a
Informacao, o CRMV-TO possui no seu portal a Transparéncia e
Prestacdo de Contas, exclusivamente dedicado a prestar
informac¢des sobre todos 0s seus processos, especialmente no
que diz respeito a aplicacdo dos recursos financeiros do
Conselho.

INSTITUCIONAL = LEGISLACAO - PROFISSIONAIS ~ EMPRESAS + ART -

EM PALMAS:
@63 3214-2558

MViry

EM ACAO

£ 63 99107-2564 (Atendimento)
263 99109-5117 (Financeiro)

Com o canal, os profissionais Médicos-Veterinarios e
Zootecnistas também podem acessar resolugdes, relatorios de
gestao, processos licitatorios, pagamentos de verbas
indenizatorias, salarios dos funcionarios, e contratos.

D i B & Y
Siscad  Anuidade  Certiddo Whatsapp Ouvidoria
FISCALIZACAO -~ COMUNICACAO - TRANSPARENCIA E PRESTACAO DE CONTAS -~
EM ARAGUAINA: ATENCAO

63 34160236 pelieliiily

863 99210-2907

DAS 12 AS 18H

Ultimas Acesso Rapido

Fiscalizagao encontra clinicas
sem registro em Palmas

» Convénios

=i e, == A= 2= = ree =



CANAIS DE COMUNICAGAO
CRMV-TO

Site: www.crmvto.gov.br
Facebook: CRMV Tocantins
Instagram: @crmvtocantins
Youtube: CRMV Tocantins

{0

{]WHATTS APP

ATENDIMENT

U- 63 99107-2564

HOMOLOGAGAQ DE ART, INSCRIGAO, TRANSFERENCIA,
PEDIDO DE CARTEIRINHA, ENTRE OUTROS

FINANGEIRO
COBRANGA

ARAGUAINA

© - 6399109-5117

- 63 3416-0236
ATEN%OI

MENSAGENS SAQ RESPONDIDAS

DE 22 A 62, DAS 12H AS 18H



Ambiente Externo

O ano de 2021 foi de desafios, com as idas
e vindas dos bloqueios e limitacoes
iImpostas pela pandemia da Covid-19.

Varioas profissionais estavam na dianteira no
enfrentamento a Covid-19, atuando em
segmentos de saude publica, vigilancia
sanitaria, pesquisa e desenvolvimento de
vacinas € medicamentos e assegurando a
qualidade da cadeia da producao de origem
animal.

Destacam-se 0s seguintes fatores externos
que influenciaram a gestdo no ano de 2021.

@

1) Os servicos do CRMV-TO sofreram com as restri¢des de funcionamento e com o distanciamento social,
principalmente as a¢des de fiscalizacdo, que dependem de deslocamentos dos seus fiscais.

2) Entendimento da necessidade de manutencdo do funcionamento dos estabelecimentos veterinarios e
daqueles destinados ao comércio de produtos para alimentacdo animal. Durante a pandemia, 0 governos
estado e municipios baixaram decretos restringindo a abertura de estabelecimentos, como medidas
temporarias de prevencao ao contagio e a transmissdo do Covid-19. Dessa forma, o CRMV-TO agiu ativamente
em vistas do esclarecimento junto ao poder executivo de que, observadas as diretrizes e regras sanitarias
federais, estaduais e municipais, os estabelecimentos veterinarios, bem como os destinados ao comércio de
produtos para alimentacdao animal, deveriam se manter em funcionamento, sendo facultada a cada
profissional a analise nesse sentido.

3) A manutencado do entendimento do Superior Tribunal de Justica sobre a inexigibilidade por parte do CRMVs
de responsavel técnico em estabelecimentos que mantenham animais e vendam medicamentos veterinarios.
Esse cenario foi desafiador em dois aspectos. Primeiro, de saude Unica, pois a comercializacdao de
medicamentos veterinarios sem a devida supervisdao técnica repercute na sociedade de forma negativa de
diversas formas. Por fim, o outro aspecto é o financeiro, pois ao desvincular as empresas do CRMV.

4) Embora os servicos meédicos-veterinarios tenham sido consideradas como servicos essenciais durante a
pandemia, foi notdria a crise econdémica vivida pelo pais, com a perda de empregos, fechamentos de
estabelecimentos e as medidas restritivas impostas pelos governos para combater a Covid-19.



Modelo de Negécios

O Modelo de Negocios esta representado na forma de um diagrama de valor, envolvendo cinco pilares da Leis de Regéncia do Sistema
CFMV/CRMVs

CADELA DE VALOR DOS PRINCIPALS AREAS QUE
PROCESS0S FINALISTICOS [ ATUAM NA CADELA DE VALOR VALOR AGREGADO

Assepurar que os estabelecimentos possuam profissionais qualificados e capazes de garantir

C a qualidade dos produtos e servigos entregues a sociedade.
4 FISCALIZAR Setor de Fiscalizac3o/ART | Garantir que profissionais e estabelecimentos atuem em conformidade com as legislagoes
vigentes, autuando as inconformidades constatadas.

I §
r Garantir gue os profissionais estejam habilitados para exercer a profiss3o. &
oy REGISTRAR Setor de E
’ B Cadastro Garantir gue os estabelecimentas com atividades relacionadas 3 medicina veterindriae 3 w
zootecnia estejam aptos para exercerem suas atividades perante a sociedade. ?_
1
. | W]
ﬁ Plenario E
z [@ DISCIPLINAR Diretoria Executiva Contribuir em consultas pdblicas da legislagdo acerca de assuntos pertinentes 3 medicina i
Comisstes Tecnicas veterindria e zootecnia. E
Assessoria Técnica 5
:
Plendnio Assepurar que a sociedade tenha conhecimento da importancia das profissbes nas diversas E
Diretoria Executiva dreas. 2
ﬁ?&ﬁ?ﬂ_ﬁ"'_‘ﬁ Orientar os profissionais quanto 3s normativas que regem as profissdes e especificidades -
AeCOM técnicas que as permeiam. z

T — Assepgurar a observancia da ética profissional e das normas relativas a atuacdo do meédico

{\-r; veterinario e zootecnista.
&= JULGAR Plendrio
' Proteger a sociedade dos eventuais maus profissionais.







AO CRMV-TO, no exercicio de suas acdes em favor de alcancar seus objetivos, esta sujeito a uma
série de riscos, sendo eles tanto do ponto de vista externo quanto interno.

ldentificamos como riscos especificos para essa Autarquia as constantes decisfes judiciais em
desfavor do CRMV-TO, que limitam a fiscalizacao a estabelecimentos que comercializam animais
e vendam medicamentos para animais, impossibilitando a autarquia de cumprir suas
obrigacdes de defesa dos interesses da sociedade e, quando da adocao de medidas que restam
barradas por decisdes judiciais, ocasionam a perda dos esforcos empregados, o que significa
gastos de recursos humanos, materiais e financeiros sem a necessaria efetividade esperada,
constituindo-se em perdas irreparaveis para a sociedade e o bem estar do animal.

Apontamos também como risco que podem afetar a capacidade dessa autarquia em alcancgar
seus objetivos, a enorme carga de demandas e atividades que precisam ser absorvidas e
solucionadas pela Autarquia, com o fator complicador de um quadro de servidores limitado.

A alta inadimpléncia afeta diretamente o fluxo de caixa da instituicao para o cumprimento das
metas impostas, muito consequéncia da crise econdmica do pais. Por outro lado, para aumentar
a arrecadacao visando a sustentabilidade financeira do CRMV-TO, temos fortalecido as ac0es de
cobranc¢as administrativas e judiciais.



A diretoria executiva do CRMV-TO considera a gestao de riscos e os controles internos como
elementos essenciais a consecucao dos objetivos e 0 cumprimento da missao da instituicao,
contribuindo para alcancar os resultados planejados de maneira mais segura e sustentavel,
bem como a estrita observancia a legislacao e regulamentos aplicaveis a entidade.

Com relacao aos controles internos, cabe ressaltar que a Instituicao reconhece a
necessidade de aprimorar cada vez mais 0s seus mecanismos de controle, tanto pelas
comunicacoes internas, sistemas de informacdo e adequacao as legislacbes, bem como o
incentivo a participacao dos servidores na elaboracao de procedimentos.

Até o momento, o CRMV-TO nao possui um sistema de gerenciamento de riscos ou
mecanismos para tratar exclusivamente de questdes relacionadas aos riscos.

A pratica da gestao de riscos e de controles internos ainda nao é uma rotina neste Regional.
Contudo, um estudo vem sendo realizado para avaliar os riscos especificos relacionados a
satisfacao dos clientes intermediarios e final, a evolucdo administrativa e tecnoldgica e ao
controle de custos.






GOVERNANCA

O CRMV-TO é estruturado conforme Art. 13 da Lei
n°® 5.517, de 23 de outubro de 1968, onde o Poder
Executivo € exercido pelo Presidente com apoio da
Diretoria  Executiva, constituida pelo Vice-
Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro, o Poder
Legislativo/Deliberativo € exercido pelo Plenario
integrado pela Diretoria Executiva e Conselheiros
conforme Resolucao CFMV n.° 591, de 26 de junho
de 1992, além do Decreto n° 64.704, de 17 de junho
de 1969.

Governanca Sociedade

Cidadios  Outras partes
interessadas

\

Instancias Externas

Tribunal de Contas Conselho Federal de
da Unidao - TCU Med. Vet. - CFMV

l

Instancias Internas

a | Plena.r'DHAPGIG
ta Dir. Executiva
Administracao

Presidente

Gestao Executiva

Gestao Tatica

~ Gestao Operacional
Gestao P

Comissoes
internas



INSTANCIAS INTERNAS

Plenario: 6rgdo legislativo/deliberativo também funciona como tribunal de honra. E composto
por 4 diretores e 12 conselheiros .

Diretoria Executiva: € integrada por presidente, vice-presidente, secretaria-geral e tesoureira,
gue sao responsaveis pela execu¢do das Resolu¢cdes do plenario do CRMV-TO, bem como
preservacdao das medidas de ordem administrativa, financeira e/ou social do Conselho.

INSTANCIAS INTERNAS DE APOIO

instancias internas de apoio contribuem para a boa governanca da organizacao, realizando a
comunicacao entre partes interessadas externas e internas, comunicando inconformidades a
alta gestao. No CRMV-TO as instancias envolvidas sao as assessorias de comunicac¢ao, assessoria
juridica, assessoria contabil e as comissdes permanentes e técnicas. A gestao estrategica
(Diretoria Executiva), a gestao tatica (Coordenacdo) e operacional.

INSTANCIAS EXTERNAS

-O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV): & o 6rgao que regula e também fiscaliza as
atividades desenvolvidas pelos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria.

-Tribunal de Contas da Unido (TCU): & o 6rgao de controle externo responsavel pela fiscalizacdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos orgaos e entidades publicas.



Planejamento
Estrategico

O planejamento estratégico insere mudancas profundas na
estrutura administrativa do Conselho, para que as acdes
especificas e os objetivos estratégicos sejam atendidos em sua
totalidade.

O plano estratégico do CRMV-TO foi desenvolvido em 2019 para a gestao triénio 2019/2022. A cada triénio é feita a reavaliacao do
plano a fim de adequar aos objetivos da nova gestao. Anualmente é elaborado o plano de atividades com iniciativas e resultados
esperados.

Mapa estratégico é uma representacao grafica da estratégica, que evidencia os desafios que a organizacao tera que superar para
concretizar sua missao e visao de futuro.

O mapa é estruturado por meio de objetivos estratégicos distribuidos nas perceptivas da instituicdo que sao: SOCIEDADE,
PROCESSOS FINALISTICOS E RECURSOS.



Sociedade:
 Consolidar-se como orgao fiscalizador do exercicio profissional da Medicina Veterinaria e Zootecnia;
» Contribuir para o desenvolvimento dos profissionais da Medicina Veterinaria e Zootecnia;

Processos Finalisticos:

« Comunicacao: Ampliar a comunicacao nas 4 dimensdes: interna, CFMV/CRMVs, profissionais inscritos e sociedade;

» Fiscalizacao: Intensificar a fiscalizagao;

 Atuacao institucional: Otimizar o processo de gestao e atendimento ao profissional e a sociedade na melhoria da prestacao dos
servicos; e fortalecer e ampliar parcerias estrategicas;

» Valorizacao Profissional: Desenvolver competéncias dos profissionais inscritos; e Promover acdes que visem a

valorizacao profissional;

Recursos

« Pessoas: Adequar o quadro de servidores a necessidade organizacional;

» Orcamento: Buscar a efetividade da gestdao orcamentaria e financeira promovendo o equilibrio entre as receitas e as despesas;

* Infraestrutura: Adequar e modernizar a infraestrutura fisica do CRMV-TO; e Promover solucdes tecnoldgicas que assegurem a execucao
estratégica dos servicos.



Mapa Estratégico

Missdo: Contribuir para o desenvolvimento e valorizagdo da Medicina Veterinaria e Zootecnia por meio da regulamentacao, fiscalizacdo e

orientacdo do exercicio profissional, promovendo o bem-estar da sociedade.

Visdo: Fortalecer a imagem institucional, da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.

Consolidar-se como érgao fiscalizador do exercicio profissional Contribuir para o desenvolvimento dos
da Medicina Veterinaria e Zootecnica profissionais da Medicina Vieterinaria e Zootecnia
— o
Comunicacdo Atuacdo institucional Valorizagdo profissional
Implantar a comunicacao nas 4 dimensoes:
MV i Implantar Modelo de Gestdo no CRMV-TO Desenvolver competéncias dos
210 CFMWC: ) plgliﬁlnnais x com foco em resultados profissionais inscritos.
L 4 L - L r
Fiscalizacao
Reestruturar o servigo de fiscalizacdo e Promover agdes que visem a
E otimizar o atendimento ao profissional e 3 Implementar parcerias estratégicas. valorizacdo profissional.
sociedade. . - \, s
L & J
Pessoas Orgamento Infraestrutura
Buscar a efetividade da gestio
: Implantar politica de treinamento Adequar o quadro de servidores 4 orgamentdria e financeira : nﬁ;ﬂdm%sl Iica,mmteml "na .
5 e desenvolvimento de pessoas. necessidade organizacional. promovendo o equilibrio entre as Fm
< receitas e as despesas, rvigos.
AN j
VALORES Comprometimento Responsabilidade Melhoria Continua Valorizagao profissional

Sustentabilidade Etica

Transparéncia




RESULTADOS

Indicadores

Os indicadores de desempenho do CRMV-TO
estdo demonstrados ao longo do relatorio.

Resultados

No campo tatico/operacional foram, as principais
atividades foram:

NUMERO DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS

Em 2021 se inscreveram 174 profissionais sendo:
Médicos(as) Veterindrios(as): 162

Zootenistas: 12

51% do sexo Feminino e 49% do sexo Masculino.

NUMERO DE EMPRESAS REGISTRADAS

Em 2021 foram registradas 85 empresas.

ART homologadas: 547

W 2018 m 2019 = 2020 m 2021

158
125

66 388

Meéed. Vet Zootec.

W 2013 = 2019 m 2020 = 2021

105

58

Empresas



RESULTADOS

FISCALIZACAO

Em 2021 foram fiscalizadas:

303 estabelecimentos:

Empresas regulares: 65
Empresas pendentes: 202

Autos de Infracdo: 36

2019

(. ToTALDE FISCALIZACOES _ 300
‘& EMPRESAS REGULARES 8o
rce  EMPRESASPENDENTES 51

AUTODE INFRACAO 169

A NAO REGULARIZACAD
DAS INFRAGOES GERARAM

B Mums & ss

2020
PANDEMIA

127

g
11
89

08

2021

303

65
202
36

33



RESULTADOS

COBRANCA

Em 2021 foram realizadas acdes e
campanhas de negociacdo QoS
devedores, tais como: cobranca amigavel

(e-mail, ligacdes, whastassp).

O CRMV-TO Iniciou o exercicio com umad
Inadimpléncia de 60%, e com as acdes e
campanhas terminamos o exercicio com
48%, um reducdo de 12%.

INADIMPLENCIA

B InsCntos B Inachmplentes

.
—
i
03232
LUL L




GESTAO DE
PESSOAS

PERCENTUAL DE FISCAIS EM RELACAO AO TOTAL DE COLABORADORES - 28%

DESPESA DE PESSOAL

EXERCICIO FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS PENSIONISTAS TOTAL
ATIVOS INATIVOS

2021 RS 0,00 0,00 479.461,83

2020 RS 0,00 0,00 424.174,55

JUSTIFICATIVA PARA AUMENTO/DIMINUICAO

A politica de gestdo de pessoas praticada pelo CRMV -TO é pautada nas diretrizes institucionais e desenvolvida por meio de acdes especificas na
drea de recursos humanos, voltadas para valorizacdo do seu corpo funcional. Tem como finalidade motivar e comprometer os funciondrios com os

resultados operacionais da unidade de trabalho e, consequentemente, com os objetivos estratégicos da organizacgdo.

A politica fundamenta-se em questdes como: desenvolvimento profissional, remuneracdo, cursos e treinamentos, beneficios praticados no
mercado, qualidade de vida e compromisso com a inclus@o social. Para o ano de 2021 houve um aumento nas despesas com pessoal devido ao
reajuste anual de saldrios praticado pelo érgdo.




Alocacao de recursos

GASTOS COM FISCALIZACAO (FISCAIS)

Valortotal gasto com salarios RS 97.265,14
Valortotal gasto com encargos RS 40.272,27
Valortotal gasto com beneficios RS 0,00

GASTOS COM FISCALIZACAO (APOIO)

Valortotal gasto com transporte e veiculos RS 4.791,60
Valortotal gasto equipamentosde fiscalizacao RS 0,00
Valortotal gasto com diarias RS2.045,00
Valortotal gasto com alimentacao RS 0,00
Valortotal gasto com capacitacao de fiscais RS 0,00
Valortotal gasto com telefonia movel institucional RS 0,00

Valortotal gasto com outros gastos RS 0,00



Alocacao de recursos

GASTOS COM DEMAIS ATIVIDADES FINALISTICAS

Valor total gasto com registro RS
Valortotal gasto com normatizacao RS 0,00
Valor total gasto com julgamento RS 0,00
Valortotal gasto com orientacao RS 0,00
Valor total gasto com outros gastos RS 0,00
Valortotal gasto com diarias RS 23.450,00
Valor total gasto com jetons RS 24.600,00
Valortotal gasto com auxilio representacao RS
0,00
Valortotal gasto com demais verbas indenizatorias RS 17.835,95
Valor total gasto com outros gastos RS

0,00



CRMV-TO
em agao




2021 foram realizadas 12 Sessoes
Plenarias

Participagao na Camara de
Presidentes do CFMV

CRMV-TO notifica prefeituras para
vacinagao Prioritaria de Médicos
Veterinarios em cumprimento a
CNS n° 287/1998

Diretoria ganha notoriedade com a
participacdo em reunides com
instituicdes, orgaos e classe
profissional.

DISCUTEM AGOES DO CONSELHO EM REUNIAQ ON-LINE

CRMVizs

EM ACAO

PLENARIA 2952

DIRETORIA E CONSELHEIROS ANALISAM PROCESSOS E

CRMVizy

EM ACAO

SESSAC PLENARIA ORDINARIA

DIRETORIA E CONSELHEIROS REALIZAM
ULTIMA PLENARIA DE 2021

IMUNIZACAD AVANGA

70 O dos municipios tocantinenses
redlizam VACINACAO PRIORITARIA
contra Covid-19

de MEDICOS-VETERINARIOS

—_GFMV/CRMV'S EM BRASILIA

DRA MARGIA PARTICIPA DA 22 GAMARA
NACIONAL DE PRESIDENTES DO SISTEMA

LRMVi)

MARCIA HELENA PARTICIPA DA 48 GAMARA
NACIONAL DE PRESIDENTES DO SISTEMA

CFMV/CRMV'S
CRMViry

Presidente Marcia Helena
visita 6rgaos buscando
parcerias para novas agoes
do CRMYV Tocantins

T

CRM

DRA MARCIA E DRA JOSEANNE PARTICIPAM DE
REUNIAQ PRO-ANIMAIS NESTA TERGA

EM ACAO th&ﬂov




CRMV-TO faz parcerias e convénios
aos profissionais. Destaque ao
Convénio com a UNIMED oferecendo
plano de saude aos profissionais
inscritos no regional.

CRMV-TO ORIENTA: Em 2021 foi
realizadas campanhas de
orientagdes/informacgdes aos
profissionais, empresas e sociedade.

CRMV-TO capacita profissionais.
Em 2021 foram realizados
Seminario de Responsabilidade
Técnica.

CRMV-TO Fiscaliza: O CRMV
Tocantins impugnou edital de
selegao para incluir Médicos
Veterinarios e Zootecnistas.
Assim como,fsicalizagdo atutua
empresa por exercicio legal da
Profissao

PROMESSA CUMPRIDA

Diretoria firma parceria e
filiados podem aderir a
Unimed Palmas

PARA MEDICOS-VETERINARIOS,
ZOOTECNISTAS E DEPENDENTES*

MARCIA HELENA SE ENCONTRA COM

A PARTIR DE
01/03/2021

R TAAGARS C
CRMMz CRMVi;7

SEMINARIO BASICO INTEGRADO
de Responsabilidade Técnica

EDIGAO ON-LINE

SEMINARIO BASICO INTEGRADO

de Responsabilidade Técnica

EDIGAO ON-LINE

COM MAIS DE 170 PARTICIPANTES E RICO i1 Dia 22
CONTEUDO, EVENTO £ CONSIDERADO Tnicio: 13H
SIICESSO mm’o Término:19H

Pablico:

- Médicos-veterindrios,

- Zootecnistas,

h - Estudantes do 8* e 9°
& periodos destes cursos

Inscricdes abertas!
Y Evento gratuito &
— '+ com cerlificagdo
~ £ f
Realizagdo: u
- [£7 CRMVES fCRMV-PA
CRH ) (12 cooves s
A Sarre TRV ()

B, Plataforma Sympla

4

—-

0 QUE £ PROIBIDG
_NA PUBLICIDADE?

B PROFISSIONAL PRECISA
B FICAR ATENTO AS REGRAS DO
) CODIGO DE ETICA DO MV

A Arrasta para o lado e
acompanhe!

TODAS AS DENUNCIAS
devem ser realizadas
pelo site ou direto no link
crmvto.gov.br/denuncias/

CRMVi) Jm e

s NCRAES ¢ SRORANGRAN + AL . - oM ALRCAG + LALRICHE § A8 LTk B DT
:B,emym] |

(RMVij7 @ sasoiesss

CRMV:i»

EM ACAO

@ o TV

apreses

|ﬁ __“'_'::__._
APGS IMPUGNAGAO DO CRMV O,

UNITINS CORRIGE EDITAL DE SELEGAQ E INCLUI
MEDICOS-VETERINARIOS E ZOOTECNISTAS

LiZ,
S5 4o,
& {#]
CRMY -TO

Fa &3
:' d 7
FISCALIZACAQ AUTUA EMPRESA EM PARAISO
PQH EXERCICIO ILEGAL UAPHUHSAU



Participagcédo de nossos assessores
contabil, juridico e comunicagéao nos
eventos do Sistema CFMV/CRMVs

CFMV REALIZA ENCONTRO DE ASSESSORES JURIDICOS
PARA ALINHAR AGOES DOS REGIONAIS

9 CRM Vi

CRMV-TO recebe treinamento do

) L ASSESSORES DE COMUNICAGAO PARTICIPAM
CFMV, no alinhamento e capacitacéo DE IV ENCONTRO DO CFMV EM SALVADOR
das atividades estratégias. CRMVizw

CRMV-TO convoca concursados,
para Delegacia Regional de
Araguaina e Sede em Palmas

DIRETORIA CONVOCA APROVADO EM CONCURSO

Conselheiro Zootec. Thiago PUBLICO E DA POSSE A SERVIDOR
. .. PARA CARGO ADMINISTRATIVO EM ARAGUAINA
Tardivo do CRMV-TO, participou CRMV.
do 1° Férum de Zootecnistas do Al -
DIRETORIA EMPOSSA ASSISTENTE
Sistema CFMV/CRMVS e:-do lll sdo ADMINISTRATIVO PARA ATUAR EM PALMAS
palestrantes do Amazonvet. CRMV

EMm Agaom

TREINAMENTO SOBRE PROCESSO ETICO COM CFMV

%

DIRETORIA E CONSELHEIROS PARTICIPAM DE

CRMViw ha |
T B Yy T \ °-\i
EQUIPE DO GRMV TOCANTINS PASSA POR
TREINAMENTO DO CFMV NESTA SEMANA
CRMViry

CONSELHEIRO THIAGO TARDIVO PARTICIPA
DO 12 FORUM DOS ZOOTECNISTAS DO
SISTEMA CFMV/CRMV'S Tamorve

CI!MVm ZOOTECNISTA

EM ACAO

TEHA DW PALESTRA: A CATIEAS (18 PSCICLATIRA B BRASL
PERSPECTIVAS E DESARIOR

HORARKD: LA0E ¢ 15
LOCAL:: Ambiente vma
TEHPQ: 30 =insos



CFMV no Tocantins.

O Conselho Federal de Medicina

Veterinaria realizou Sessao Plenaria
no CRMV-TO.

O CRMV-TO reinaugura sua sede, e

contou com a presenca do o T

. . . TOCANTINS SEDIA PLENARIA DO CFMV E PLENARIA REALIZADA NO TOCANTINS DEFINE
Presidente e Diretoria do CFMV, de SEDE DO CRMV E REINAUGURADA VENCEDORES DOS PREMIOS DACORSO E
representantes de Conselhos OCTAVIO DOMINGUES
Regionais de 17 estados. EBAﬂy.

CFMV NO TOCANTINS
"! 1

DIRETORIA E EBNSELHEIHUS PARTICIPAM DE
TREINAMENTO SOBRE PROCESSO ETICO COM CFMV

TVANHANGUEHA .
DR FRANCISCO DE ALMEIDA CONCEDE ENTREVISTA
SOBRE PLENARIA VOLANTE NO TOCANTINS — e T—

CRMV’I;] VEJA COMO FOI CLICANDO AQui \* EQUIPE

EM ACAO




Reestruturacéao da infra-
estrutura fisica, mobiliaria e
tecnolégica do CRMV-TO

Com apoio do Conselho
Federal de Medicina
Veterinaria por meio do
PRODES (Programa de
Desenvolvimento para os
Conselhos), o CRMV-TO
realizou a reforma da sede,
modernizando sua estrutura
, aquisi¢do de mobiliarios e
equipamentos para
recepcéao do regional.

REFURMF !

A TODO VAPOR REFORMA DA SEDE EM PALMAS

CONVENID NeDO " CFMV c RMV@

Combruns Bucismas ot Mrssca Vi |
(= e

DIRETORIA ASSINA ORDEM DE SERVICO
QUE AUTORIZA INICIO DA REFORMA DA SEDE

O] |

DEPOIS

UMA REVOLUGAO NO CRMV TO

\\
N
MELHORIAS \‘

Arquivo deslizante
é instalado na sede

reformada % : Veja o que aconteceu em
Sl T it 2021 no Conselho ———->
__\?_ﬁ\.\ Em ﬁ;hm EEMRAUROVEU 'E:BAQW
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Resumo da situacao e do
desempenho contabil

A arrecadacdo do CRMV TO é composta
basicamente por Receitas de contribuicdes,
Receitas Tributarias, Financeiras,
Transferéncias, Outras e Receitas de Capital.

M Receita Anuidades do Exercicio

M Receita Anuidades de Exercicios Anteriores
M Receita com Taxas

M Recuperacao de Despesas

H Rendimento de Aplicag3o

Ml Receitas Financeiras

M Auxilio CFMV

il Receita de Divida Ativa

Dois grupos merecem destague dentre o rol
citado anteriormente: Receita Contribuicdes e
Receitas tributarias. Em relacdo ao exercicio de
2021 o orcamento do CRMV-TO foi previsto no

. ‘Receita Anuidade do Bercicio ||
montante total de R$ 2.157.4339,67 deste foi : : - ,

_ . Receita Anuidade de Exercicios Anteriores  140.757,38
realizado R$ 1.335.653,31 ou seja houve uma S 120.573.11
arrecadacdao de 61,91% do valor orcado. ReclperacaoldeDaspesas 1.736.98

Rendimento de Aplicacdes 15.456,92
Receitas Financeiras 52.215,25
Auxilio do CFMV 170.100,00

Receita da Divida Ativa 43.727.43



Comparativo - Recursos préoprios x Auxilio cfmv

Auxilio CFMV
13%5

Rendimento de
Aplicagoes
1%

B Recursos proprios

® Rendimento de Aplicagoes

Recursos proprios
86%

B Auxilio CFMV



No ano de 2021 o CRMV TO empenhou e pagou o montante de RS 1.653.369,

04 de modo que o exercicio fechou com déficit financeiro de
RS -317.715,73.

B valordaDespesa(valor do més sobre o Acumulado do perodo)
. Valor Acumulado (valor acumulado até o més sobre o total orgado do penodo)
B Total Orcado no pesiodo

dezembro
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1600000 - [ ’
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Comparativo - Por tipo de despesa

1% Pessoal e Encargos 494,782,12

Material de Consumo 28.670,21

31%
° 30%

Diarias de Pessoal 6.365,00

Diarias de Conselheiros 23.450,00

e Diretoria
2%

Jetons 24.600,00
0% Servicos de Terceiros 4.373,33
0% ° PF

2%
Servicos de Terceiros PJ  240.032,92

m Pessoal e Encargos Cota parte 286.815,96

m Material de Consumo
m Diarias de Pessoal

. . . Despesas Tributarias 4.153,48
m Diarias de Conselheiros e Diretoria
m Jetons .
= Servicos de Terceiros PE Despesas de Capital 518.289,18
" Servicos de Terceiros P) Demais Despesas 21.836,84

Cota parte
m Despesas Tributarias



Comparativo - Receitas x Despesas

1.800.000,00

1.653.369,04

1.600.000,00

1.400.000,00 1.335.653,31

1.200.000,00

1.000.000,00

m Receitas
800.000,00 m Despesas
600.000,00
400.000,00
200.000,00
0,00

2021

* Déficit Financeiro em 2021 de RS - 317.715,73



Evolugao no exercicio de referéncia em comparagao com o ultimo
exercicio

No ano de 2021 em relagdo ao ano de 2020 houve um aumento na arrecadacao de 41,69% considerando as receitas
correntes e de recursos proprios.

1.400.000,00
1.200.000,00 1.150.096,39
1.000.000,00
807.120,14
800.000,00
670.552,68 702.907,39

600.000,00
400.000,00

185.556,92
200.000,00 125.760,00 -

0,00 ] ecFroplos m Auxilio/ Emprestimo + Rendimento Aplicacao
2019 2020 2021

Analise com base nos recursos proprios:
* Aumentode 29.82% em relacao a 2019
* Aumentode 41,69 % em relagao a 2020



As demonstragdes contabeis do CRMV-TO foram elaborados de
ocordo com as normas contabeis vigentes no Brasil, o saber: a Lei
Federal n® 4.320/44, a Lei Complementar n® 101/00, as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicada oo Setor Pablico (NBC TSF), o
Manual de Contabilidode Aplicada oo Setor Piblice (MCASP) e o
Manual de Contabilidade do Sisterma CFMV /CMVs, Sao0 slas:

Balango patrimonial: & um relatdrio contabil que demonstra coma
estd a posiglo patrimonial e financeira do Conselho. Ele detalha o

ative, o passivo @ o patriménio liquide, bem come seus bens, direitos
e obrigocdes;

h|nr|1:u orgamentario: @ o demonstratfivo que evidencia as receitas,
detalhodas por categoria econdmica & origem, a previsdo inicial e
previsdo atualizodo paro o exercicio, a receita realizodao e o soldo.
Também evidencia os despesos por categoria econémica e grupo de
natureza do despesa, diseriminando o dotogde inicial e atualizada
para o exercicio, as despesas empenhodas, os despesas liquidadas,
os despesas pogos @ o saldo da dotagdo;

DECLARACAO DO CONTADOR

ANA PAULA L. F.
GUIMARAES

CRC TO 49146,/0-0

Balango financeire: é o demonstragio centabil gue evidencia os A conformidade contabil dos demonstrag@es & realizada pela

totais anuwais das receitas e despesas orgamentarias e Assessorio Contabil, de moade que séo verificados todos os demanstrativos

extroorgamentarias executadas, bem como os saldos das contabeis e, havendo quaoisquer distorgies ou divergéncias de saldos,

disponibilidades que foram recebldas do exercicio anterior @ os que sdo apontadas e teitas as devidas comegdes e fratativas.

e pﬂ‘ﬁﬁﬂdf_‘lﬁ. para o exerciclo seguinte; Na decorrer do exercicio de 2021 fol dados continuidade o

excelents prestacio de contos @ relatdrie contdbeis formecidos aos usudrios, dos

Demonstragao dos variagdes patrimeniais: & o resultado quais citamos:

patrimonial do periedo, fruto do confronte das variag@es patrimoniai
. g : : W Entrega dos baloncetes mensais para o CRMV nos prazos estabelecidos;
agumentativas (receitas) com as variagdes patrimoniais diminutivas ) a g : ;
R Conscientizagdo dos gestores do CRMVY-TO quanto a disponibilidade orgamentaria
P i do exercicio @ o monitoramento dos gastos mensais;
Equilibrio orgamentario, possibilitando o controle das receitas orgadas e
arrecadadas, bem como das despesas orgodas e reolizados, minimizando os

transposigdes orgomentarias.

Demonstragio de fluxe de caixa: & o demonstraglic que evidencia J
as entradas @ saidas de dinheiro noe caixa durante o exercicio de

2021 e ¢ resultodo desse fluxe. A Demonstragde das Variogbes do
Patrimonio Liquide [DMPL), disposta no MCASP [p. 457), @ obrigataria

para as empresas estatais dependentes constituidas sob a forma de
sociedodes anénimas e & focultativa para os demais érgdos e

entidodes dos entes da Federagdo.



Demonstracoes contdbeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas S
Explicativas

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Balanco Financeiro

. memesss |~  owpewots |

Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio

Receita Orcamentaria 1.335.653,31 1.373.460,07 Despesa Orcamentdria 1.668.977,28 727.167,26
RECEITA REALIZADA 1.335.653,31 1.373.460,07 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 14.831,17 9.818,61
RECEITAS CORRENTES 1.335.653,31 845.204,68 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 777,07 14.653,58
RECEITA TRIBUTARIA 129.573,11 79.678,33 CREDITO EMPENHADO - PAGO 1.653.369,04 702.695,07
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 129.573,11 79.678,33 DESPESAS CORRENTES 1.135.079,86 698.060,54
TAXAS E EMOLUMENTOS 129.573,11 79.678,33 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 494.782,12 424.174,55
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 922.839,62 513.326,40 USO DE BENS E SERVICOS 327.491,46 264.275,18
mcﬁm DAS 922.839,62 513.326,40 TRANSFERENCIAS CORRENTES 286.815,96
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 454.967,61 283.338,28 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 4.153,48 3.152,67
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 467.872,01 229.988,12 DEMALS DESPESAS CORRENTES 21.836,84 6.458,14
RECEITAS DE SERVIQOS 1.736,98 684,59 DESPESAS DE CAPITAL 518.289,18 4.634,53
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 1.736,98 684,50 ﬂm‘gﬁ E EQUIPAMENTOS E 518.289,18 1.210,38
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 1.736,98 684,59 AMORTIZACAO DA DIVIDA 3.424,15
RECEITAS FINANCEIRAS 67.676,17 30.605,30
ﬁgmﬁmmmE 12.406,62 7.211,95
JUROS DE MORA 12.406,62 7.211,95
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 29.883,85 14.934,32
ATUALIZACAO MONETARIA 29.883,85 14.934,32



ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
OUTRAS MULTAS

REMUNERACAD DE DEP.BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE BENS
ALIENACAO DE BENS MOVEIS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraor¢amentanos
Inscrigio de Restos a Pagar N30 Processados
Inscrigho de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorgamentinios
Saldo em espéhce do Exercdo Anterior

9.904,57
5.199,14
4.70543

15.481,13

15.481,13
170.100,00
170.100,00
170.100,00
43.727,43
43.727,43
43.727,43

653.322,19
14.831,17
777,07
21.534,37
616.179,58
699.084,07

6.658,72
3.259,00
3.399,72
1.800,31

1.800,31
176.152,00
176.152,00
176.152,00

44.758,06
44.758,06
44.758,06

1.500,00
1.500,00
1.500,00

§26.755,39

526.755,39

526.755,39

460.730,74
9.818,61
14.653,58
16.408,49
428.850,06
68.422,34

Transferéncias Financeiras Concedidas

Pagamentos Extracrcamentarios
Pagamentos de Restos a Pagar N3o Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios

Saldo em espéde para 0 Exercicio Seguinte

672.946,57
9.818,61

12.859,58
23.396,10

346.135,72

485.361,82
4.645,67
11.887,40

13.643,%
455.184,79



INGRESSOS DISPENDIOS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual  Exercicio Anterior
Caba ¢ Equivalente de Caba 695.897,17 65.23544  Caixa e Equivalente de Caa 342.948.82 695.897,17
Dephskos. Rest. Virs Vineulados 3.186,% 318690  Depdstos. Rest. Virs Vinculados 3.186,%0 3.186,%

Total: 2.688.059,57 1.911.613,15 2.688.059,57 1911.613,15



Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Balanco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS "G, ATUAIZADA  REALLZADAS

RECEITAS CORRENTES 1.497.439,67 1.637.439,67 1.335.653,31 -301.786,36
RECEITA TRIBUTARIA 105.237,33 105.237,33 129.573,11 24.335,78
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVIQOS 105.237,33 105.237,33 129.573,11 24.335,78
TAXAS E EMOLUMENTOS 105.237,33 105.237,33 129.573,11 24.335,78
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.022.202,34 1.097.202,34 922.839,62 «174.362,72
mmmm T (A CRTERURTS 1.022.202,34 1.097.202,34 922.839,62 -174.362,72
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 437.486,67 512.486,67 454.967,61 -57.519,06
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 584.715,67 584.715,67 467.872,01 -116.843,66
RECEITA PATRIMONIAL 20.000,00 20.000,00 0,00 +20.000,00
RECEITA IMOBILIARIA 20.000,00 20.000,00 0,00 +20.000,00
RECEITA IMOBILIARIA 20.000,00 20.000,00 0,00 +20.000,00
RECEITAS DE SERVICOS 19.000,00 19.000,00 1.736,98 -17.263,02
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIQOS 19.000,00 19.000,00 1.736,98 +17.263,02
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 19.000,00 19.000,00 1.736,98 -17.263,02
RECEITAS FINANCEIRAS 62.000,00 92.000,00 67.676,17 -24.323,83
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 5.000,00 15.000,00 12.406,62 -2.593,38
JUROS DE MORA 5.000,00 15.000,00 12.406,62 -2.593,38
VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIAIS 15.000,00 25.000,00 29.883,85 4.883,85
ATUALIZACAO MONETARIA 15.000,00 25.000,00 29.883 85 4.883 85



RECEITAS ORCAMENTARIAS

MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
OUTRAS MULTAS
REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACDES FINANCEIRAS
RENDIMENTOS DE APLICAGOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRAMSFERENCIAS DAS INTITUICOES PRIVADAS SEM FINS
LUCRATIVOS
TRAMSFERENCIAS DAS INTITUICOES PRIVADAS SEM FINS
LUCRATIVOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZAGOES E/OU RESTITUICOES
DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENACAO DE BENS
ALIENACAO DE BENS MOVEIS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS

PREVISAO

INICIAL
36.000,00

10.000,00
26.000,00
6.000,00
6.000,00
182.000,00
100.000,00
100.000,00
2.000,00
2.000,00

£0.000,00

80.000,00
87.000,00
87.000,00
1.000,00
86.000,00
520.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
500.000,00
500.000,00
500.000,00

0,00

2.017.439.67

ATUALIZADA  REALIZADAS SALDO
36.000,00 9.904,57 +26.095,43
10.000,00 5.199,14 -4.800,86
26.000,00 4.705,43 .21.294,57
16.000,00 15.481,13 -518,87
16.000,00 15.481,13 -518,87
182.000,00 170.100,00 -11.900,00
179.000,00 170.100,00 -8.900,00
179.000,00 170.100,00 -8.900,00
2.000,00 0,00 -2.000,00
2.000,00 0,00 +2.000,00

1.000,00 0,00 -1.000,00
1.000,00 0,00 «1.000,00
122.000,00 43.727,43 .78.272,57
122.000,00 43.727,43 -78.272,57
1.000,00 0,00 -1.000,00
121.000,00 43.727,43 -77.272,57
520.000,00 0,00 +520.000,00
20.000,00 0,00 =20.000,00
20.000,00 0,00 +20.000,00
20.000,00 0,00 +20.000,00
500.000,00 0,00 +500.000,00
500.000,00 0,00 -500.000,00
500.000,00 0,00 -500.000,00
0,00 0,00 0,00
2.157.439.67 1.335.653.31 -821.786.36



PREVISAO RECEITAS

ATUALIZADA REALIZADAS

DEFICIT 0,00 0,00 333.323,97 333.323,97
TOTAL 2.017.439,67 2.157.439,67 1.668.977,28 -488.462,39
DESPESAS ORCAMENTARIAS ATUALIZADA  EMPENHADAS
DESPESAS CORRENTES 1.535.439,67 1.540.439,67 1.150.688,10 1.135.856,93 1.135.079,86 389.751,57
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 531.800,00 560.500,00 494.782,12 494.782,12 494.782,12 74.717,88
PESSOAL 408.300,00 445.000,00 379.337,47 379.337,47 379.337,47 65.662,53
OUTRAS VPD VARIAVEILS - PESSOAL CIVIL - RGPS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
ENCARGOS PATRONALS 81.000,00 87.000,00 84.495,36 84.495,36 84.495,36 2.504 64
ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 32.000,00 32.000,00 29.929,29 29.929,29 29.929,29 2.070,71
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 4.500,00 3.500,00 1.020,00 1.020,00 1.020,00 2.480,00
OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGO 5.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
USO DE BENS E SERVICDS 718.339,67 634.138,78 341.223,69 327.691,46 327.491,46 292.915,09
MATERIAL DE CONSUMO 105.500,00 122.500,00 29.350,21 28.870,21 28.670,21 93.149,79
SERVICOS 612.839,67 511.638,78 311.873,48 298.821,25 298.821,25 199.765,30
DESPESAS FINANCEIRAS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
mﬁmemmmsm 2.000,00 200000 0,00 0,00 0,00 2.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 250.000,00 305.000,00 286.815,96 286.815,96 286.815,96 18.184,04
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 250.000,00 305.000,00 286.815,96 286.815,96 286.815,96 18.184,04
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 3.300,00 5.800,00 4.153,48 4.153,48 4.153,48 1.646,52
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 3.300,00 5.800,00 4.153,48 4.153,48 4.153,48 1.646,52
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 30.000,00 24.000,89 23.712,85 22.413,91 21.836,84 288,04
FATOS GERADORES DIVERSOS 30.000,00 24.000,85 23.712,85 22.413,91 21.836,84 288,04
DESPESAS DE CAPITAL 482.000,00 617.000,00 518.289,18 518.289,18 518.289,18 98.710,82
B ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL 472.000,00 §17.000,00 518.289,18 518.289,18 518.289,18 98.710,82

INVESTIMENTOS 472.000,00 617.000,00 518.289,18 518.289,18 518.289,18 98.710,82



DOTACAO DESPESAS

DESPESAS ORCAMENTARIAS ATUALIZADA LIQUIDADAS
AMORTIZACAO DA DIVIDA 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 2.017.439,67 2.157.439,67 1.668.977,28 1.654.146,11 1.653.369,04 488.462,39
SUPERAVIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 2.017.439,67 2.157.439,67 1.668.977,28 1.654.146,11 1.653.369,04 488.462,39



DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
EM 31 DE
ANTERIORES EXERCICIO
DESPESAS CORRENTES 0,00 9.818,61 9.818,61 9.818,61 0,00 0,00
USO DE BENS E SERVICOS 0, 9.818,61 9.818,61 9.818,61 0,00 0,00
TOTAL: 9.818,61 9.818,61 9.818,61 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO EM 31 DE
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS  DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 0,00 14.653,5¢ 12.859,58 1.794,00 0,00
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 0, 8.662,1 8.662,15 0,00 0,00
USO DE BENS E SERVICOS 0, 5.991,4 4.197,43 1.794,00 0,00
TOTAL: 12.859,58 1.794,00 0,00




Balanco Patrimonial

Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Periodo Anterior: 01/01/2020 a 31/12/2020

PASSIVO

Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior
ATIVO CIRCULANTE 1.878.308.4 1.452.063.08 PASSIVO CIRCULANTE 118.680,95
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 342.948 82 695.897,17) \CCICTENCIALS A PAGAR A CURTO PRAZO 10.604,05
CREDITOS A CURTO PRAZO 1.449.432,4j 676.957,01] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO u,nj
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO 85.791,3 79.123,14 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 27.364,5
Eu"“mﬁ"mﬂs E APLICACOES TEMPORARIAS A 0,00 0,00 OBRIGACDES FISCAIS A CURTO PRAZO 3,400,658
ESTOQUE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 49.253,12| 49.253.12
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 85,73 85,71 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 43.943,91 28.058 51
ATIVO NAO-CIRCULANTE 3.632.587.7 3.320.607.71] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0, 0,
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2.432.591.6 26389007 ) ccrcTencAIe A PAGAR A LONGO PRAZO 0, 0
CREDITOS A LONGO PRAZO 2.430.391,6 2.636.700,77] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0, 0,
ANUIDADES 2.076.140,9 2.222.730,23| FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0, 0,
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 354.250,6 413.970,54 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0, 0,
ANUIDADES 354,250, 41397054 PROVISOES A LONGO PRAZO 0, 0,
ESTOQUE 2.200, 2.200,001 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0, 0,
INVESTIMENTOS 2, 2,81 RESULTADO DIFERIDO 0, 0,
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 2, 2.8 0, 0,
IMOBILIZADO 1,199,993, 681.704,11 0, 0,
BENS MOVEIS 315.133, 277.833, 0, 0,
BENS IMOVEIS 745.809,71 403.870,3 0, 0,
(+) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO
ACUMULADAS 139.050, 0,04 0, 0,
INTANGIVEL 0, 0,00 0, 0,
TOTAL DO PASSIVO 124.260,69| 118.680,95




PATRIMONIO LIQUIDO

Patriménio Social e Capital Social
Ajuste de avaliacho Patrimonial 0, u,ﬂ
Demais Reservas 0, 0,
Resultados Acumulados 5.386.635,44] 4.653.989,81
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 5.386.635,48 4.653.989,81
5.510.896,17 4.772.670,76 TOTAL 4.772.670,76
ATIVO FINANCEIRO 5.494.801,32 4.757.480,88 PASSIVO FINANCEIRO 117.600,56 126.350,20
ATIVO PERMANENTE 16.094,89 38 PASSIVO PERMANENTE 2.149,36

SALDO PATRIMONIAL 4.644.171,20

ESPECIFICACAO ESPECIFICACAO

Saldo do Atos Potenciais Ativos Saldo do Atos Potenciais Passivos
Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,000 Execucao de Garantias e Contragarantias Concedidas

Execug3o de Direitos Conveniados 0,09 0,00] Execucdo de Obrigagbes Conveniadas
Execugdo de Direitos Contratuais 0,0 0,00 Execucio de Obrigages Contratuais
Execuc3o de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,0 0,00 Execucio de Outros Atos Potenciais do Passivo
0,00 TOTAL

Quadro do SuperaviVDéficit Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Superavit Financeiro 5.377.200,76 4.631.130,68




Perodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
INGRESSOS

RECEITAS CORRENTES 1.335.653,31 845.204,68
RECEITA TRIBUTARIA 129.573,11 79.678,33
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICOS 129.573,11 79.678,33
TAXAS E EMOLUMENTOS 129.573,11 79.678,33
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 922.839,62 513.326,40
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 922.839,62 513.326,40
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 454.967,61 283.338,28
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 467.872,01 229.988,12
RECEITAS DE SERVICOS 1.736,98 684,59
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 1.736,98 684,59
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 1.736,98 684,59
RECEITAS FINANCEIRAS 67.676,17 30.605,30
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS 12.406,62 7.211,95
JUROS DE MORA 12.406,62 7.211,95
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 29.883,85 14.934,32
ATUALIZACAO MONETARIA 29.883,85 14.934,32
MULTA POR MORA 9.904,57 6.658,72
MULTAS POR MORA 5.199,14 3.259,00
OUTRAS MULTAS 4.705,43 3.399,72
REMUNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 15.481,13 1.800,31
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS 15.481,13 1.800,31
TRANSFERENCIAS CORRENTES 170.100,00 176.152,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 170.100,00 176.152,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 170.100,00 176.152,00



44.758,06
44.758,06
44.758,06
445.258,55

698.060,54
424.174,55
264.275,18
0,00
3.152,67
6.458,14
485.361,82

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 43.727,43
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 43.727,43
DIVIDA ATIVA 43.727,43
OUTROS INGRESSOS 637.713,95
DESEMBOLSOS
DESPESAS CORRENTES 1.135.079,86
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 494.782,12
USO DE BENS E SERVICOS 327.491,46
TRANSFERENCIAS CORRENTES 286.815,96
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 4.153,48
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 21.836,84
OUTROS DESEMBOLSOS 672.946,57
LUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 165.340,83
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
ALIENACAO DE BENS 0,00
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

DESEMBOLSOS

1.500,00
1.500,00
1.500,00
526.755,39
526.755,39
526.755,39



Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021
Variagoes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exerch;io Exercicio
Anterior Atual

VARIACAD PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.928.163,63 1.509.042,64 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.189.889,73 720.583,94
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 129.573,11 71.989,04  PESSOAL E ENCARGOS 494.782,12 432.836,70
TAXAS 129.573,11 71.989,04 REMUNERACAD A PESSOAL 386.149,03 331.825,56
TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 129.573,11 71.989,04 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL - ABRANGIDOS PELO RGPS 386.149,03 331.825,56
CONTRIBUICOES 1.578.244,55 1.116.162,83 ENCARGOS PATRONAIS 107.613,09 99.675,14
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 1.578.244,55 1.116.162,83 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 77.683,80 77.626,95
CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.578.244,55 1.116.162,83 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 29.929.29 22.048,19
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 1.736,98 671,44 BENEFICIOS A PESSOAL 1.020,00 1.336,00
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 1.736,98 671,44 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 1.020,00 1.336,00
m D€ EXPLORACAO OE BES £ DIREITOS E PRISTACAO 1.736,98 671,44  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 336.510,07 277.064,99
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 46.714,99 15.570,45 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 28.270,21 5.199,84
JUROS E ENCARGOS DE MORA 7.021,98 3.394,40 CONSUMO DE MATERIAL 28.270,21 5.199,84
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 7.021,98 339440 SERVICOS 308.239,96 271.865,15
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 15.030,33 5.205,93 DIARIAS 29.815,00 23.560,00
OUTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 15.030,33 5.205,93 SERVICOS TERCEIROS - PF 2897333 34.060,39
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 24,662 68 6.970,12 SERVICOS TERCEIROS - P) 249,451 53 214,244 76
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 24.662,68 6.970,12  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 45.214,19 0,00
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 170.100,00 702.907,39 DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 45.214,19 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS 170.100,00 702.907,39 DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS 45.214,19 0,00
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 170.100,00 702.907,39  TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS 286.815,96 0,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS 1.794,00 1.741,49 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 286.815,96 0,00
REVERSAD DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 1.794,00 1.741,49 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 286.815,96 0,00
REVERSAO DE PROVISOES 1.794,00 1.741,49  TRIBUTARIAS 4.153,48 3.152,67
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 4.153,48 3.152,67
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 4.153,48 3.152,67
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 22.413,91 7.529,58
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 2241391 7.529,58



Exercicio Exercicio

Exercicio Atual :
Anterior Atual

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS 241391 7.529,58
Total das Variacbes Ativas : 1.928.163,63 1.909.042,64 Total das Variaches Passivas : 1.189.889,73 720.583,94

RESULTADO PATRIMONIAL

Deficit do Exercicio Superévit do Exercicio 738.273,90 1.188.458,70
1.928.163.63 1.909.042.64

Total 1.928.163.63 1.909.042.64 Total



Notas explicativas das Demonstracoées

NOTA EXPLICATIVA1

CONTEXTO OPERACIONAL

NOTA EXPLICATIVA 2

BASE DA PREPARACAO E ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstracoes contabeis sao de responsabilidade de sua administracao e foram elaboradas em
conformidade com a Lei n° 4.320/19*64, em observancia as normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP).
As demonstracées quem compoéem a Prestacdo de Contas da Gestao no exercicio de 2021 sao: o
Balan¢o Patrimonial (BP); a Demonstracao das Varia¢cées Patrimoniais (DVP); o Balanco Financeiro (BF);
o Balanco Orcamentario (BO) e as notas explicativas (NE). Os dados foram extraidos do Sistema de
agosto de 1989, com sede Q. 601, Av. control,e .Contébil, Orcamentario e Despesas (Siscont.net), desenvolvido pela empresa Implanta
Joaquim Teotonio Segurado, 443-457 - e
Plano Diretor Sul, Palmas - TO. A prestacao de contas do CRMV TO é elaborada em cumprimento as formalidades previstas na
Instrucdao Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010.

O Conselho Regional de Medicina

Veterinaria do Tocantins CRMV - TO é uma NOTA EXPLICATIVA 21

autarquia federal de fiscalizacado do

HENEED GR preiE g e USO DE ETIMATIVA E PREMISSAS CONTABEIS SIGNIFICATIVAS

}Iet,erlnarlos,. ?Iotad’a .de personalidade Na elaboracdo das demonstracdées contabeis, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria nao fez
e el T uso de estimativas que afetam diretamente o valor de avaliacao dos ativos e passivos constantes nas

na cidade de Palmas, capital do Tocantins, ~ s ~ . . ..
. o demonstracoes. No exercicio de 2021 nao ocorreram reavaliagdées patrimoniais.
com jurisdicao em todo o Estado,

defendendo tanto os profissionais da
classe farmacéutica, como também a NOTA EXPLICATIVA 2.2
sociedade no que diz respeito a qualidade

e ética, coibindo a pratica do exercicio MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

ilegal dessa profissao. As demonstragoes contabeis estao apresentadas em Reais (R$), que é a moeda funcional das operacgoes
do Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
Cabe ressaltar que para fim de Notas explicativas os valores estao apresentados na base de Reais Mil (R$
Mil) e de forma comparativa com as demonstragdes contabeis do exercicio anterior.

O Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Tocantins, constituido
através da Resolucao Normativa 551 de 07




NOTA EXPLICATIVA 2.3

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A estrutura e a composicao das demonstracoes contabeis do CRMV TO estao de acordo com o padrao da contabilidade aplicado ao setor publico brasileiro, sendo
compostas pelo Balan¢co Patrimonial (BP); Demonstracao das Variacdes Patrimoniais (DVP); Balan¢o Financeiro (BF); Balanco Orcamentario (BO). As principais
praticas contabeis adotadas na elaboracao das demonstracées contabeis estao definidas e demonstradas a seguir, de forma uniforme e comparativa com o

exercicio anterior, cabendo ressaltar que as politicas contabeis vém sendo aplicada de modo consistente em todos os periodos apresentados, salvo disposicao
especifica em contrario.

NOTA EXPLICATIVA 2.4

BALANCO PATRIMONIAL

O BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins em 31 de dezembro de 2021 e demonstra a posicao
estatica dos ativos e passivos do final de cada exercicio, possibilitando ao usuario da informacao, conhecer, qualitativa e quantitativamente, a composicao dos
bens e direitos (ativos), das obrigacoes (passivos) e dos resultados acumulados (patrimdnio liquido) da gestao patrimonial, ao longo de varios exercicios.



NOTA EXPLICATIVA 3 A parte mais significativa das disponibilidades ou até mesmo a parte total € mantida em
aplicacoes financeiras, conforme demonstrado a seguir:

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

DISPONIBILIDADES R$ MIL
Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes TITULHE 2021 2020
de caixa sdao administrados pelo Conselho - - ,
el ds ldlie | Veeiiade, @i Caixa Eqmtualente de caixa 342.948,82 695.897,17
consonancia ao que dispoe o § 3° do art. 164 da Conta Movimento 0,00
Constituicdao da Republica Federativa do Brasil Aplicai;ﬁes Financeiras 342 948 82 605 B97 17

de 1988.

§ 3° As disponibilidades de caixa da Uniao serao

depositadas no banco central; as dos Estados, do NOTA EXPLICATIVA 4

Distrito Federal, dos Municipios e dos drgaos ou
entidades do Poder Publico e das empresas por

ele controladas, em instituicbes financeiras
oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.

Os direitos provenientes dos valores de anuidades a receber sao avaliados pelo valor de anuidades
emitidas para os profissionais e empresas no exercicio, sao evidenciadas e registrada em receitas a
realizar e créditos tributaveis a receber no balanco patrimonial.

Os recursos disponiveis sao mantidos, Os valores a receber de curto e longo prazo sdo registrados pelo valor original, sendo atualizados na

S EMERATE S, G el Glleel] e o data do Balango Patrimonial, quando aplicavel, ndo tendo sito utilizados os critérios de exclusao de
Brasil) e incluem saldos em conta movimento e valores prescritos.

aplicacoes financeiras em fundos de
investimento e renda fixa, classificados como

conservadores, sendo os rendimentos TITULOS R$ MIL
registrados em contas de resultado. ﬂREDlT‘UE A CURTO PRAZO 2021 2020
As aplicagdes financeiras possuem liquidez Anuidade Pessoas Fisicas 569.028,75 820.909,23
didria e foram mensuradas pelo valor original e Anuidade Pessoas Juridicas 880.453,74 1.401.821.00

atualizadas até a data do Balan¢o Patrimonial.



NOTA EXPLICATIVA 5 NOTA EXPLICATIVA 7

IMOBILIZADO A .

PATRIMONIO LIQUIDO

O ativo imobilizado esta segregado em dois grupos: bens mdveis e bens imoéveis.

Estao mensurados ou avaliados com base no valor da aquisicao. Segue valores
atualizados dos bens mdveis e imoveis:

O patriménio liquido demonstrado no BP é composto dos saldos de resultados
positivos (ou negativos) apurados em exercicios anteriores, superavit (ou déficit)
patrimonial do exercicio e ajustes de exercicios anteriores, quando houver.

O resultado patrimonial do exercicio de 2021 apresentou um superavit de R$

IMOBILIZADO R$ MIL 5.377.200,76 (Cinco Milhoes, trezentos e setenta e sete mil, duzentos reais e
2021 2020 setenta e seis centavos), apurado com base no regime de caixa para as receitas e
Bens Mdveis 315.133,658 | 277.833,78 regime de competéncia para as despesas, atendendo as normas de contabilidade
Bens Imoveis 745.809,71 | 403.870,33 em vigor.
2021 2020
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTNCIAIS A PAGAR NO Superavits ou Déficits Acumulados 5.377.200,76 | 4.653.989,81
CURTO PRAZO

Corresponde as obrigacdes a Pessoal e Encargos Sociais a pagar, as quais sao
reconhecidas pelo valor original.

As obrigacdoes com encargos sociais a pagar sao registradas pelo regime de
competéncia e os recolhimentos sao feitos de acordo com os vencimentos nos
respectivos orgaos.

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS, R$ MIL
PREVIDENCIARIAS E ASSISTNCIAIS A 2021 2020
PAGAR NO CURTO PRAZO

Pessoal a pagar 80,74 868,00
Encargos Sociais a Pagar 6661,88 9736.05




NOTA EXPLICATIVA 8

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado no Balanco Patrimonial (BP), em conformidade com
a Lei n° 4.320/1964. No exercicio de 2021 foi apurado Superavit Financeiro no CRMV TO, no valor de 5.377.200,76 (Cinco Milhdes, trezentos e setenta e sete mil,
duzentos reais e setenta e seis centavos).

NOTA EXPLICATIVA 9

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracao das Variagdoes Patrimoniais evidencia as variagées no patrimoénio e indica o resultado patrimonial do exercicio. As variacées quantitativas sao
decorrentes de transagées no setor publico que aumentam ou diminuem o patrimoénio liquido.

Ja o resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variagdées quantitativas aumentativas e diminutivas. O Déficit patrimonial do exercicio
de 2021 foi de R$ 738.273,90 (setecentos e trinta e oito mil, duzentos e setenta e trés reais e noventa centavos).

RESULTADO PATRIMONIAL R$ MIL

2021 2020
(+) Variagao Patrimonial Aumentativas 1.928.163,63 9.416,65
(-) Variacao Patrimonial Diminutiva 1.189.889,73 | 43.312,13
(=) Superavit (+) Déficit (-) Patrimonial 738.273,90 | (33.895,48)




NOTA EXPLICATIVA 10

BALANCO FINANCEIRO

O Balanc¢o Financeiro evidencia as receitas e as despesas orcamentarias, os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentarias, conjugados com os
saldos financeiros advindos do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio seguinte, de acordo com o art. 103 da Lei n° 4.320/1964.

NOTA EXPLICATIVA 1 RESULTADO FINANCEIRO - 2021 2020

DISPONIBILIDADES

HELLEURD) Al e (+) Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 903.976,36 | 699.084,07
O resultado financeiro pode ser apurado diretamente pela (-) Saldo em espécie do Exercicio Anterior 783.468,54 68.422,34
diferenca entre a disponibilidade do exercicio atual e a do exercicio (%) Resultado financeiro — Disponibilidades 120.507,82 | 630.661,73
anterior, ou pelas fontes de ingresso e dispéndios.
O resultado financeiro, apurado pelos ingressos e dispéndios, leva
em considera¢do apenas os ingressos e dispéndios, orcamentarios e RESULTADO FINANCEIRO - R$ MIL
extraorcamentarios realizados no exercicio. Por este motivo, ndo INGRESSOS E DISPENDIOS 2021 2020
deve ser confundido com o Superavit ou Déficit Financeiro, que é (+) Receitas nr;;;amentgrias 1.335.653.31 | 1.373.460.07
apurado no Balanco Patrimonial. (-) Despesas orcamentarias (1.668.977,28) | (727.167,26)

. S o N (+) Recebimentos extraorcamentarias 653.322,19 | 469.730,74

N‘fz sa,'d(;’s dos ',“’Igressfs € dI'Spe",dws ,teXtr“rd":ams 530 (-) Pagamentos extraorcamentdrias (672.946,57) | (485.361,82)
evidenciados, especialmente, os valores inscritos em restos a pagar -
e os pagamentos de exercicios anteriores, inclusive, os ELDE?]Z?;t:dn financeiro - Ingmssus 8 (352.948,35) 630.661,73
cancelamentos de restos a pagar, a movimentacao de depdsitos

restituiveis e valores vinculados a processos judiciais, entre outros.



NOTA EXPLICATIVA 12

BALANCO ORCAMENTARIO

O Balang¢o orcamentario (BO) evidencia as receitas e as despesas orcamentarias previstas e realizadas, detalhadas em niveis relevantes de analise, e reflete
também as alterag¢des do orcamento original, quando houver a aprovacao de créditos adicionais previstos no titulo V da Lei n° 4.320/1964.

O confronto entre o total das receitas arrecadadas e o das despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o qual pode ser positivo (superavit orcamentario)
ou negativo (déficit orcamentario). O resultado orcamentario evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura das despesas empenhadas.

NOTA EXPLICATIVA 13

RESULTADO ORCAMENTARIO

RESULTADO ORCAMENTARIO R$ MIL
O resultado orcamentario foi extraido do Balanco Orcamentario e 2020 2020
apresentou um superdvit orcamentario de R$ 488.462,39 (+) Receitas arrecadadas 1.335.653,31 845.204 .68
(Quatrocentos e oitenta e oito mil, quatrocentos e sessenta e dois (-) Despesas empenhadas (1.150.688,10) | (722.532,73))
reais e trinta e nove centavos) no exercicio de 2021. (=) Resultado Or¢camentario 184.965,21 122.671,95

No ambito orcamentario, o superavit ocorre quando as despesas
empenhadas nao ultrapassam as receitas arrecadadas, que significa
que os gastos foram inferiores ao arrecadado no exercicio.



NOTA EXPLICATIVA 14

DEMONSTRACAO DE FLUXO DE CAIXA

Demonstracao dos Fluxos de Caixa fornece informacgoes acerca das alterac¢des no caixa e equivalentes de caixa da entidade em um determinado periodo contabil,
evidenciando separadamente as mudancas nas atividades operacionais, nas atividades de investimento e nas atividades de financiamento.

As informacgOes sdo Uteis para proporcionar aos usuarios das demonstracdes contabeis uma base para avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como, as necessidades da entidade de utilizacao desses fluxos de caixa.

Ana Paula L. F. Guimaraes
CRCTO 4916/0-0



Informacgdes acerca do setor de
contabilidade

O setor de contabilidade no CRMV TO tem a funcdo de fornecer aos usuarios informagdes sobre os resultados
alcancados nos aspectos de orcamentaria, econdmica, financeira e fisica do patriménio da entidade do setor publico;
prestando apoio ao processo de tomada de decisao, a adequada prestacao de contas e ao necessario suporte para
instrumentalizacao do controle social.

E no que diz respeito a gestao orcamentaria do CRMV TO e do departamento de contabilidade, e periodicamente
acompanhada pela unidade contabil e Financeiro, sendo ainda supervisionada pela Comissdo de Tomada de Contas,
gue por meio de analise dos relatorios apresentados pelo setor da contabilidade, forma opinido que permite ao
douto Plenario julgar as contas trimestrais e anuais.



Despesas por Grupo e Elementos de Despesa

Empenhado Liquidado

.. B Pessoal e Encargos B Juros e Encargos as Divida ™ Investimentos
B Pessoal e Encargos M Juros e Encargos as Divida

® Investimentos m Outras despesas Correntes B Inversbes Financeiras B Amortizagdo da Divida M Outras despesas Comrentes

B Inversoes Financeiras ® Amortizacdo da Divida



Despesas por Grupo e Elementos de Despesa

Pago Resto a pagar

39%

B Pessoal e Encargos B Juros e Encargos as Divida

B [Cespesa com Pessoal B Demais Despesas Correntes

B Investimentos B Qutras despesas Correntes

B Amortizacdo da Divida ¥ Inversoes Financeira
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