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Mensagem da Presidente

Ao assumir a presidéncia do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins
em novembro de 2019, conhecia os desafios e responsabilidades de representar os (as) Médicos
(as) Veterinarios (as) e Zootecnistas do Estado do Tocantins de maneira integra e profissional.

O ano de 2020 foi um dos mais dificeis pelos quais a humanidade passou nas ultimas décadas.
Foi marcado pela pandemia do novo coronavirus que exigiu a reinvencao de toda a sociedade.
Com a fundamental participacao e comprometimento de diretores, conselheiros e
colaboradores, estamos cumprindo nossos compromissos de valorizar as categorias
profissionais junto a sociedade, de estreitar os lacos com outras entidades da medicina
veterinaria e zootecnia, de fiscalizar e orientar o exercicio profissional, e, principalmente, de
exercer uma administracao transparente na aplicacao de seus recursos e em suas agoes.

Disponibilizamos numero de celular, contatos de e-mail e whatsaap, plantées online e
presencial, para atendimento durante as restricoes da covid-19. Com relacao aos eventos,
reduzimos quantidade e trabalhamos na viabilizacao online, que consideramos um resultado
positivo com a participacao dos profissionais de forma ativa.

A pandemia também mostrou o quanto a profissao de médico veterinario é importante para a
sociedade quando o governo federal publicou a Lei n° 14.023/2020 que considerou a medicina
veterinaria como profissao essencial ao controle de doencas e a manutencao da ordem publica
durante a emergéncia de saude publica decorrente da Covid-19, como profissionais que atuam
tanto na saude publica, como na producao de alimentos, e também os zootecnistas que
trabalham especificamente na cadeia de producao e alimentos.

Marcia Helena da Fonseca
Presidente do CRMV-TO






ldentificacao da Entidade

Nome e Personalidade Juridica

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO TOCANTINS / CRMV-TO
Vinculacdo a Entidade Federal: Conselho Federal de Medicina Veterinaria - CFMV

CNPJ: 33.209.263/0001-64

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Area de Jurisdicdo: Estado do Tocantins

Endereco: Av. Teotonio Segurado Quadra 602 Sul Conj. 01 Lote 06, - Plano Diretora Sul - Palmas - TO
CEP: 77.022-002

Telefones da Entidade: (63) 3214-1077/ 3214-2558

Endereco da pagina da Internet: www.crmvto.gov.br

Breve historico

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins/CRMV-TO foi criado em 07 de agosto de 1989 por meio da
Resolu¢cao CFMV n° 551/89 e instalado na cidade de Miracema do Tocantins. O primeiro Presidente da entidade foi o Méd. Vet. Renato
Buzolim, CRMV-TO n° 0001, eleito e empossado no dia 07 de dezembro de 1989.

Desde a sua criacao a entidade teve 07 (sete) Presidentes:



Galeria de Presidentes

Gestao Gestao Gestao Gestao
1989-1992 1992-1995 1995-1998/ 1998-2001 2001-2004/ 2004-2007

Dr. Renato Buzolim

Dr. Marcelo Chiquito Dra. Arlette Mascarenhas Dr. Francisco Ramos
Gestdo Gestao Gestao
2007-2010/ 2010-2013
2013-2016 2016-2019 2019-2022
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Dr. Marcelo Inocente Dra. Railda Marques Dra. Marcia Helena




Competéncias legais e finalidades

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins € uma autarquia publica dotada de personalidade
juridica de direito publico, com sede e foro na capital Palmas e jurisdicdao em todo o territério do Estado do Tocantins, possui
autonomia técnica, administrativa e financeira, aléem de constituir no conjunto de autarquias do Sistema CFMV/CRMVs.

As competéncias legais foram estabelecidas por meio da Lei Federal 5.517, de 23 de outubro de 1968, que cria o Conselho
Federal de Medicina Veterinaria (CFMV) e os Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria (CRMVs), regulamentada pelo
Decreto n° 64.704, de 1969.

A Lei Federal n° 5.550, de 4 de dezembro de 1968, que dispde sobre o exercicio da profissao do Zootecnista; e a Resolucao
CFMV n° 591, de 1992 que institui e aprova o Regimento Interno Padrao dos Conselhos Regionais.

O CRMV-TO tem por finalidade orientar e fiscalizar o exercicio das
profissbes de medico-veterinario e zootecnista, bem como servir de
orgao de consulta dos governos da Uniao, dos Estados e Municipios em
assuntos referentes ao exercicio profissional, ao ensino, a pesquisa,
extensao, producao animal, defesa sanitaria, saude publica e ao meio
ambiente, assim como em matéria direta ou indiretamente relacionada
com a industria e o comércio de produtos veterinarios, produtos de
origem animal e seus derivados, no Estado do Tocantins.




ldentidade Institucional
MISSAO

Contribuir para o desenvolvimento e valorizacao da Medicina
Veterinaria e Zootecnia por meio da regulamentacao,
fiscalizacao e orientacao do exercicio profissional, promovendo
0 bem-estar da sociedade

VISAO

Fortalecer a imagem institucional da Medicina Veterinaria e
Zootecnia

VALORES

Comprometimento
Responsabilidade
Sustentabilidade

Etica

Melhoria Continua
Transparéncia
Valorizacao Profissional




Estrutura Organizacional




ldentificagao dos Principais Dirigentes

Marcia Helena da Fonseca Railda Marques Lima Joseanne Cadermatori Nilda Costa Tavora
Presidente Vice-Presidente Secretaria-Geral Tesoureira

Médica Veterinaria Médica Veterinaria Médica Veterinaria Médica Veterinaria

CRMV-TO N° 00307 CRMV-TO N° 00511 CRMV-TO N° 01044 CRMV-TO N° 00456




Principals canais de comunicagédo com a ... % o'
sociedade . 5

O profissionais e empresas podem acessar os servicos oferecidos pelo CRMV-TO por meio de seu e
atendimento presencial na Sede da entidade, bem como na Delegacia Regional instalada em Araguaina - . \\ )(

TO.

Atendimento Presencial

Atendimento presencial funciona nas unidades do CRMV-TO de segunda a sexta-feira das 12:00 as 18:00, relacionados com as mais
diversas situacdes, tais como: inscri¢des, transferéncias, cancelamentos, alteracdes cadastrais de profissionais e empresas, orientacdes
técnicas, entre outros.

Teleatendimento

Atualmente, o CRMV-TO nao possui equipe exclusiva para o servico de atendimento ao cidadao (SAC) via telefone ou por meio de chat
on-line, entretanto, todos os departamentos prestam atendimento telefonico e via e-mail, WhatsApp por meio dos contatos disponiveis
no link contatos no site do Conselho. Em 2020, foram realizadas mais 1.650 atendimentos por telefone, 2.532 por e-mail.

A ampliagao e melhoria da comunicagcao com os
profissionais tem sido uma preocupacao do CRMV-
TO e, por essa razao, em 2019 foram encaminhados
boletins e notas on-line por e-mail, alem da
divulgacao nas redes sociais.

A comunicacao tanto com os profissionais quanto
com o cidadao comum também é realizada por meio
do site www.crmvto.gov.br ,canal que e possivel ter
acesso a legislacdo pertinente, informacdes
institucionais, noticias, publicacdes e parcerias.


http://www.crmvto.gov.br/

Transparéncia e Prestacao de Contas

Considerando a necessidade do cumprimento do Acérdao TCU
n° 96/2016 e da Lei Federal n° 12.527/11 - Lei de Acesso a
Informacao, o CRMV-TO possui no seu portal a Transparéncia e
Prestacdo de Contas, exclusivamente dedicado a prestar
informacdes sobre todos 0s seus processos, especialmente no
que diz respeito a aplicacdo dos recursos financeiros do
Conselho.

63 99107-2564 2B registro@crrmvto.gov.br

CRMV;77
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Com o canal, os profissionais Médicos-Veterinarios e
Zootecnistas também podem acessar resolucdes, relatorios de
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CANAIS DE COMUNICAGAO
CRMV-TO

Site: www.crmvto.gov.br
Facebook: CRMV Tocantins

Instagram: @crmvtocantins
Youtube: CRMV Tocantins

CANAIS DE ATENDIMENTO

CRMV-TO
63 3214-1077
W) 63 3214-2558

63 3214-2560
Das 12h00 &s 18h00

Av. Teotdnio Segurado 602 Sul

Conj. 01 Lote 06, Plano Diretor Sul,
Palmas—-T0O

crmvio@crmvio.gov.br

Agora vocé pode se
comunicar conosco
também pelo Whatts.

-
®
7

Salve o numero,
mande um 0i e faca ¢
parte da lista de ¢

www.crmvio.gov.br transmissdo.
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3214-2558




Ambiente Externo

O ano de 2020 foi atipico, com a pandemia
da COVID-19 Iinterferindo em  varios
aspectos nas rotinas da medicina veterinaria
e zootecnia.

Varioas profissionais estavam na dianteira no
enfrentamento a Covid-19, atuando em
segmentos de saude publica, vigilancia
sanitaria, pesquisa e desenvolvimento de
vacinas € medicamentos e assegurando a
qualidade da cadeia da producao de origem
animal.

Destacam-se 0s seguintes fatores externos
que influenciaram a gestao no ano de 2020.

O

1) Os servicos do CRMV-TO sofreram com as restricdes de funcionamento e com o distanciamento social,
principalmente as a¢des de fiscalizacdo, que dependem de deslocamentos dos seus fiscais.

2) Entendimento da necessidade de manutencdo do funcionamento dos estabelecimentos veterinarios e
daqueles destinados ao comércio de produtos para alimentacdo animal. Durante a pandemia, 0 governos
estado e municipios baixaram decretos restringindo a abertura de estabelecimentos, como medidas
temporarias de prevencao ao contagio e a transmissdo do Covid-19. Dessa forma, o CRMV-TO agiu ativamente
em vistas do esclarecimento junto ao poder executivo de que, observadas as diretrizes e regras sanitarias
federais, estaduais e municipais, os estabelecimentos veterinarios, bem como os destinados ao comércio de
produtos para alimentacdao animal, deveriam se manter em funcionamento, sendo facultada a cada
profissional a analise nesse sentido.

3) A manutencado do entendimento do Superior Tribunal de Justica sobre a inexigibilidade por parte do CRMVs
de responsavel técnico em estabelecimentos que mantenham animais e vendam medicamentos veterinarios.
Esse cenario foi desafiador em dois aspectos. Primeiro, de saude uUnica, pois a comercializacdao de
medicamentos veterinarios sem a devida supervisao técnica repercute na sociedade de forma negativa de
diversas formas. Por fim, o outro aspecto é o financeiro, pois ao desvincular as empresas do CRMV.

4) Embora os servicos meédicos-veterinarios tenham sido consideradas como servicos essenciais durante a
pandemia, foi notdria a crise econdémica vivida pelo pais, com a perda de empregos, fechamentos de
estabelecimentos e as medidas restritivas impostas pelos governos para combater a Covid-19. Dessa forma, o
CFMV baixou a Resolucgdo 1314/2020, que prorrogou os vencimentos da anuidade do exercicio de 2020
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AO CRMV-TO, no exercicio de suas acdes em favor de alcancar seus objetivos, esta sujeito a uma
série de riscos, sendo eles tanto do ponto de vista externo quanto interno.

ldentificamos como riscos especificos para essa Autarquia as constantes decisfes judiciais em
desfavor do CRMV-TO, que limitam a fiscalizacao a estabelecimentos que comercializam animais
e vendam medicamentos para animais, impossibilitando a autarquia de cumprir suas
obrigacdes de defesa dos interesses da sociedade e, quando da adocao de medidas que restam
barradas por decisdes judiciais, ocasionam a perda dos esforcos empregados, o que significa
gastos de recursos humanos, materiais e financeiros sem a necessaria efetividade esperada,
constituindo-se em perdas irreparaveis para a sociedade e o bem estar do animal.

Apontamos também como risco que podem afetar a capacidade dessa autarquia em alcancgar
seus objetivos, a enorme carga de demandas e atividades que precisam ser absorvidas e
solucionadas pela Autarquia, com o fator complicador de um quadro de servidores limitado.

A alta inadimpléncia afeta diretamente o fluxo de caixa da instituicao para o cumprimento das
metas impostas, muito consequéncia da crise econdmica do pais. Por outro lado, para aumentar
a arrecadacao visando a sustentabilidade financeira do CRMV-TO, temos fortalecido as ac0es de
cobranc¢as administrativas e judiciais.



A diretoria executiva do CRMV-TO considera a gestao de riscos e os controles internos como
elementos essenciais a consecucao dos objetivos e 0 cumprimento da missao da instituicao,
contribuindo para alcancar os resultados planejados de maneira mais segura e sustentavel,
bem como a estrita observancia a legislacao e regulamentos aplicaveis a entidade.

Com relacao aos controles internos, cabe ressaltar que a Instituicao reconhece a
necessidade de aprimorar cada vez mais 0s seus mecanismos de controle, tanto pelas
comunicacoes internas, sistemas de informacdo e adequacao as legislacbes, bem como o
incentivo a participacao dos servidores na elaboracao de procedimentos.

Atée o momento, o CRMV-TO nao possui um sistema de gerenciamento de riscos ou
mecanismos para tratar exclusivamente de questdes relacionadas aos riscos.

A pratica da gestao de riscos e de controles internos ainda nao é uma rotina neste Regional.
Contudo, um estudo vem sendo realizado para avaliar os riscos especificos relacionados a
satisfacao dos clientes intermediarios e final, a evolucdo administrativa e tecnoldgica e ao
controle de custos.






GOVERNANCA
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O CRMV-TO é estruturado conforme Art. 13 da Lei

n° 5.517, de 23 de outubro de 1968, onde o Poder
Executivo é exercido pelo Presidente com apoio da et e e

Diretoria  Executiva, constituida pelo Vice-

Presidente, Secretario-Geral e Tesoureiro, o Poder

Legislativo/Deliberativo € exercido pelo Plenario

integrado pela Diretoria Executiva e Conselheiros Pracucic ———
conforme Resolu¢do CFMV n.° 591, de 26 de junho P———
de 1992, além do Decreto n° 64.704, de 17 de junho

de 19609.
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INSTANCIAS INTERNAS

Plenario: 6rgdo legislativo/deliberativo também funciona como tribunal de honra. E composto
por 4 diretores e 12 conselheiros .

Diretoria Executiva: € integrada por presidente, vice-presidente, secretaria-geral e tesoureira,
gue sao responsaveis pela execu¢do das Resolu¢des do plenario do CRMV-TO, bem como
preservacdo das medidas de ordem administrativa, financeira e/ou social do Conselho.

INSTANCIAS INTERNAS DE APOIO

instancias internas de apoio contribuem para a boa governanca da organizacao, realizando a
comunicacao entre partes interessadas externas e internas, comunicando inconformidades a
alta gestao. No CRMV-TO as instancias envolvidas sao as assessorias de comunicac¢do, assessoria
juridica, assessoria contabil e as comissdes permanentes e técnicas. A gestao estrategica
(Diretoria Executiva), a gestao tatica (Coordenacdo) e operacional.

INSTANCIAS EXTERNAS

-O Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV): & o 6rgao que regula e também fiscaliza as
atividades desenvolvidas pelos Conselhos Regionais de Medicina Veterinaria.

-Tribunal de Contas da Unido (TCU): & o 6rgao de controle externo responsavel pela fiscalizacdo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial dos orgaos e entidades publicas.



Planejamento
Estrategico

O planejamento estratégico insere mudancas profundas na
estrutura administrativa do Conselho, para que as acdes
especificas e os objetivos estratégicos sejam atendidos em sua
totalidade.

O plano estratégico do CRMV-TO foi desenvolvido em 2019 para a gestao triénio 2019/2022. A cada triénio é feita a reavaliacao do
plano a fim de adequar aos objetivos da nova gestao. Anualmente é elaborado o plano de atividades com iniciativas e resultados
esperados.

Mapa estratégico é uma representacao grafica da estrategica, que evidencia os desafios que a organizacao tera que superar para
concretizar sua missao e visao de futuro.

O mapa é estruturado por meio de objetivos estratégicos distribuidos nas perceptivas da instituicdo que sao: SOCIEDADE,
PROCESSOS FINALISTICOS E RECURSOS.



Sociedade:
 Consolidar-se como orgao fiscalizador do exercicio profissional da Medicina Veterinaria e Zootecnia;
» Contribuir para o desenvolvimento dos profissionais da Medicina Veterinaria e Zootecnia;

Processos Finalisticos:

« Comunicacao: Ampliar a comunicacao nas 4 dimensdes: interna, CFMV/CRMVs, profissionais inscritos e sociedade;

» Fiscalizacao: Intensificar a fiscalizacao;

 Atuacao institucional: Otimizar o processo de gestao e atendimento ao profissional e a sociedade na melhoria da prestacao dos
servicos; e fortalecer e ampliar parcerias estrategicas;

» Valorizacao Profissional: Desenvolver competéncias dos profissionais inscritos; e Promover acdes que visem a

valorizacao profissional;

Recursos

« Pessoas: Adequar o quadro de servidores a necessidade organizacional;

« Orcamento: Buscar a efetividade da gestdao orcamentaria e financeira promovendo o equilibrio entre as receitas e as despesas;

* Infraestrutura: Adequar e modernizar a infraestrutura fisica do CRMV-TO; e Promover solucdes tecnoldgicas que assegurem a execucao
estratégica dos servicos.



Mapa Estratégico

Missdo: Contribuir para o desenvolvimento e valorizagdo da Medicina Veterinaria e Zootecnia por meio da regulamentacao, fiscalizacdo e

orientacdo do exercicio profissional, promovendo o bem-estar da sociedade.

Visdo: Fortalecer a imagem institucional, da Medicina Veterinaria e da Zootecnia.

Consolidar-se como érgao fiscalizador do exercicio profissional Contribuir para o desenvolvimento dos
da Medicina Veterinaria e Zootecnica profissionais da Medicina Vieterinaria e Zootecnia
— o
Comunicacdo Atuacdo institucional Valorizagdo profissional
Implantar a comunicacao nas 4 dimensoes:
MV i Implantar Modelo de Gestdo no CRMV-TO Desenvolver competéncias dos
210 CFMWC: ) plgliﬁlnnais x com foco em resultados profissionais inscritos.
L 4 L - L r
Fiscalizacao
Reestruturar o servigo de fiscalizacdo e Promover agdes que visem a
E otimizar o atendimento ao profissional e 3 Implementar parcerias estratégicas. valorizacdo profissional.
sociedade. . - \, s
L & J
Pessoas Orgamento Infraestrutura
Buscar a efetividade da gestio
: Implantar politica de treinamento Adequar o quadro de servidores 4 orgamentdria e financeira : nﬁ;ﬂdm%sl Iica,mmteml "na .
5 e desenvolvimento de pessoas. necessidade organizacional. promovendo o equilibrio entre as Fm
< receitas e as despesas, rvigos.
AN j
VALORES Comprometimento Responsabilidade Melhoria Continua Valorizagao profissional

Sustentabilidade Etica

Transparéncia




Principais progamas, projetos e iniciativas

Projeto/Programa/

Iniciativa

Descricao

Despesa

Solenidade de entrega de
carteiras profissionais

Seminario de Responsabilidade
Técnica

CRMV-TO em Acdo

Valorizacdo dos servicos de
médicos veterinarios e
Zootecnistas

Inclusdao do Medico-Veterinario
em Cconvénios

Lives do CRMV-TO

0 CRMV-TO em Janeiro de 2020 realizou a 1%
solenidade de entrega de carteiras profissionais. As
solenidades ocorreram no periodo de janeiro a margo,
suspenso devido as restricdes da covid-19.

Foram realizados 3 seminarios basicos, sendo 2
presenciais e 1 online, capacitando mais de 300
profissionais para atuarem na responsabilidade
tecnica.

Divulgacao nas midias sociais das agbes realizadas pelo
CRMV-TO, e elaboracao do informativo na wversdo
online divulgado trimestralmente.

O CRMV-TO enviou um oficio ao governo estadual e
prefeituras para esclarecer a importancia do servigo
dos mesmos permanecer abertos durante os decretos
de restricdo, por serem essenciais a populacao.

O Conselho conseguiu incluir o Médico-Veterinario na
campanha do "Herois Abastecidos” da rede Ipiranga.
que concedia 10% de desconto aos profissionais da
saude.

Em vwvirtude da pandemia da Covid-19, e a
impossibilidade de realizacdo de eventos presenciais, o
CRMV-TO, através do instagram oficial do Conselho,
realizou diversas lives tematicas.

2ero

Zero

Zero

Zero

Zero

Zero

Suspenso a partir
de marco

Concluido

Concluido

Concluido

concluido

Concluido



Projeto/Programa/

Iniciativa

Descricao

Despesa

Portal da Transparéncia

Comissoes Técnicas

IV Zootins

2* SEMEV

Convénios Com empresas para
descontos

Whatsapp =] linha de
transmissdo

Atender as exigéncias do TCU de transparéncia publica,
referente a aplicacao da LAl (Lei de Acesso a
Informacdo)

O CRMV-TO possui representante no Comité Estadual
Pro-Animais. Criou também a Comissdo de Bem-Estar
Animal para fortalecer as agbes que serdo
desenvolvidas em conjunto com outros Orgaos.

Em comemoracdo ao dia do Zootecnista, o CRMV-TO e
a Unicatdlica realizou o IV Encontro dos Zootecnistas
do Tocantins - Zootins com a participacao de
palestrante do CFMV, no periodo de 11 a 15 de maio,
palestras online e gratuitas via google meet.

Em comemoracdo ao dia do Medico Veterinario, o
CRMVY-TO realizou a 2* Semana do Médico Veterinaria —
SEMEV., nos dias 02 e 03 de setembro, com a
participacdo de palestrantes do CFMV, CRMV-R] e
regionais, via online e gratuitas.

O Conselho fechou diversas parcerias com empresas
de todos o0s ramos para parcerias nos servigos e
produtos, beneficiando dessa forma os profissionais
INscritos.

Buscando uma comunicacao direta, foi criado o
whatsapp do CRMV-TO e linha de transmissdo para os
profissionais, com envio de conteddos e informacoes
oficias e atendimentos online.

Zero

Zero

Zero

Zero

Zero

Zero

Em andamento

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido

Concluido



Alocacao de recursos

GASTOS COM DEMAIS ATIVIDADES FINALISTICAS

GASTOS COM FISCALIZACAO (FISCAIS)

o Valortotal gasto com registro RS 35.760,00
Valor total gasto com salarios RS 149.789,40 o
Valortotal gasto com normatizacao RS 0,00
Valor total gasto com encargos RS 44.187,87 Vo e mes e e T e RS 0,00
Valor total gasto com beneficios RS 0,00 Valor total gasto com orientacao RS 0,00
Valortotal gasto com outros gastos RS 0,00
GASTOS COM FISCALIZACAO (APOIO)
Valortotal gasto com transporte e veiculos RS 8.667,99
: : .~ INDENIZACOES A CONSELHEIROS
Valortotal gasto equipamentosde fiscalizacao RS 0,00 ¢
o Valortotal gasto com diarias RS 18.200,00
Valortotal gasto com diarias RS 2.160,00
_ . Valortotal gasto com jetons RS 20.800,00
Valortotal gasto com alimentagao RS 0,00 ) N
Valortotal gasto com auxiliorepresentacao RS 0,00
Valortotal gasto com capacitacao de fiscais RS 0,00 _
Valortotal gasto com demais verbas RS 6.458,14
Valor total gasto com telefonia movel RS 0,00 indenizatdrias
institucional Valortotal gasto com outros gastos RS 0,00

Valortotal gasto com outros gastos RS 0,00



Resultados da Area Fim

NUMERO DE PROFISSIONAIS CADASTRADOS

Em 2020 se inscreveram 139 profissionais sendo:

Médicos(as) Veterinarios(as): 125

Zootenistas: 14

55% do sexo Masculino e 45% do sexo Feminino.

NUMERO DE EMPRESAS REGISTRADAS

Em 2020 se registraram 66 empresas.

FISCALIZACAO

Total de empresas fiscalizadas: 127

Termos de fiscalizacoes emitidos: 27
Autos de Infracao emitidos: 89
Termos de constatacao emitidos: 11 8 Autos de Multas emitidos



GESTAO DE
PESSOAS

PERCENTUAL DE FISCAIS EM RELACAO AO TOTAL DE COLABORADORES - 25%

DESPESA DE PESSOAL

EXERCICIO FUNCIONARIOS  FUNCIONARIOS  PENSIONISTAS TOTAL
ATIVOS INATIVOS

2020 424.174,55 0,00 0,00 424.174,55

2019 403.455,05 0,00 0,00 403.455,05

JUSTIFICATIVA PARA AUMENTO/DIMINUICAO

A politica de gestdo de pessoas praticada pelo CRMV -TO é pautada nas diretrizes institucionais e desenvolvida por meio de ag¢des especificas na
drea de recursos humanos, voltadas para valorizacdo do seu corpo funcional. Tem como finalidade motivar e comprometer os funciondrios com os

resultados operacionais da unidade de trabalho e, consequentemente, com os objetivos estratégicos da organizacao.

A politica fundamenta-se em questdes como: desenvolvimento profissional, remunera¢do, cursos e treinamentos, beneficios praticados no
mercado, qualidade de vida e compromisso com a inclusdo social. Para o ano de 2020 houve um aumento nas despesas com pessoal devido ao

reajuste anual de saldrios praticado pelo érgdo.






Resumo da situacao e do
desempenho contabil

A arrecadacdo do CRMV TO é composta
basicamente por Receitas de contribuicdes,
Receitas Tributarias, Financeiras,
Transferéncias, Outras e Receitas de Capital.

Dois grupos merecem destague dentre o rol
citado anteriormente: Receita Contribuicbes e
Receitas tributarias. Em relacdo ao exercicio de
2020 o orcamento do CRMV-TO foi previsto no
montante total de R$ 1.140,000,00 deste foi
realizado R$ 845.204,68 ou seja houve uma
arrecadacdo de 74,14% do valor orcado.

RECEITA CORRENTE ORCADA X REALIZADA EM 2020

M Receita Corrente Orcada M Receita Tributaria M Receita de Contribuictes
B Receita Financeira B Demais Receitas
1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00 114
400.000,00
200.000,00 7967833 W' 30.605,30 221§588. 65
0,00 — — |
Receita Receita Receita de Receita Demais
Corrente Tributaria Contribuicoes  Financeira Receitas

Orcada



Evolugao no exercicio de referéncia em comparagiao com o
ultimo exercicio

No ano de 2020 em relacao ao ano de 2019 houve uma queda na arreacao de 7% considerando as receitas correntes e de
recursos proprios.

Evolucao mensal da receita por exercicio

Exercicio 2020
Dtd Acumu

Exercicio 2018

Exercicio 2019
Qtd.Acumu

Qtd. Acumu VLACumu la-:l-u.ﬂtd Valor

\fl.ﬁcuntuladuhtd Valor

Exercicio 2018 Exercicio 2019 Exercicio 2020
| Qtd. Acumu \r‘l,Acumulad-ur[}td -"Ja lor :l.".ltd JAcumu vi ,Acmm'ladﬂhtd ;u'a lor . VI.Acumulado
janers 209 122.039,65 209 122.039,65 206 12751547 206 127.51547 216 110.082,92 216 110.082,92
feveram 201 147.215,93 410 269.255,58 186 206.826,27 3492 334.341,74 200 162.723.21 416 272.806,13
mang 220 74.978,90 630 J42.234,48 172 66.160,81 264 400.502,35 201 609.820.87 617 882.627.00
abrl 207 45.852,12 837 388.086,E0 166 48.665,28 730 449.167 .83 139 27.171,50 736 909.798,30
man 176 45.466,76 1013 433.553,36 178 50.565,73 908 499.733,56 112 31.598,61 868 841.397,11
junho 218 79.378,43 1231 512.931,79 148 40.505,23 1056 540.238,79 166 53.054,59 1034 894.451,70
julhg 237 147.115,99 1468 660.047.78 217 70.336,93 1273 610.575,72 20 J1.4d 0L 1054 1.025.794.22
agosto 236 30.736,34 1704 690.784,32 196 44.102.49 1469 654.678,21 28 208.690,04 1082 1.234.484,26
s etamino 163 40.885,25 1867 731.669,57 184 41.353,16 1653 £96.031,37 177 44.365,83 1259 1.278.850,09
outubro 207 39.796,83 2074 771.466,40 191 40.781,83 1844 736.813,20 57 27.976,54 1316 1.306.827,03
nig veambn 161 29.149,72 2235 800.616,12 151 156.094,78 2035 892.907,98 26 27.933,36 1342 1.334.760,39
dezembno 157 119.337,38 2392 919.933,50 128 39.972.16 2163 932.880,14 22 38.699.68 1364 1.373.460,07

Total 2392 919.953,50 2.163 932.880,14 1364 1.373.460,07



Declaracao do contador

Uma assessoria contabil competente e confiavel € uma das necessidades essenciais nas organizacdes da atualidade. Nos Sistema CRMVs ndo poderia
ser diferente, a contabilidade contribui com 0s objetivos, metas e missao da Autarquia buscando solidificar a sustentabilidade do Conselho, seja
monitoramento de gastos ou acompanhamento das receitas realizadas, na disponibilizacdo de relatérios solicitados pelas unidades de Gestdo, neste
sentido, a contabilidade atua como meio de consulta técnica para tomada de decisdes estratégicas que envolvam acdes financeiras, orcamentarias e
patrimoniais da Entidade.

Para tanto a contabilidade ndo atua diretamente na execuc¢ao de politicas publicas, mas sim dando suporte
operacional as atividades de gestdo de varias unidades, e principalmente, a alta direcdo como subsidio para tomada
de decisdes. Este relatoério, gerado em 2021, busca, atender as orienta¢des do Tribunal de Contas da Unido,
evidenciar a sociedade, de forma interligada, clara, bem articulada atendendo os requisitos de confiabilidade
da informacdo, clareza, eficiéncia, como o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Tocantins gerou valor
a sociedade no exercicio de 2020.

Desta forma, declaro que as informacdes constantes nos demonstrativos contabeis:

Balango Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstracoes das Variagc6es Patrimoniais,
Comparativo da Receita Arrecadada, comparativo das Despesa Executada e Demonstracao de Fluxo
de Caixa, relativos ao exercicio de 2020, refletem nos seus aspectos 0s mais relevantes, adequada e
integralmente a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatorio Integrado.

Ana Paula L. F. Guimaraes
CRC TO 4916/0-0



Demonstracoes contdbeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas TR
Explicativas

Balanco Financeiro

Exercicio Anterior ESPECIFICACAD

Recsits Orgamentiria 1.373.460,07 932.880,14 Despesa Orcamentiria 727.167,26 £80.309,26
RECEITA REALIZADA 1.373.460,07 932.880,14 CREDITC: EMPENHADO A LIGUIDAR 9,818,651 8.247,44
RECEITAS CORRENTES B45.204,68 908.880,14 CREDITC EMPENHADO LIQUIDADO 14.653,58 12,337,40
RECEITA TRIBUTARIA 79.678,33 B5.144,67 CREDITC EMPENHADO — PAGO 702.695,07 B59.724,42
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICOS 79.678,33 B5.144,67 DESPESAS CORRENTES £98.060,54 767.929,77
TAXAS E EMOLUMENTOS 79.678,33 85.144,67 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 424,174,55 403.455,05
RECEITAS DE CONTRIBUIGTIES 513.326,40 626.128,69 USO DE BENS E SERVICOS 264.275,18 347.650,13
a}%ﬁ%"ﬁ Ejﬁjﬂ“‘;mﬁ'z DAs 513,326,40 626.128,69 TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 3.152,67 3.489,46
ANUIDADES - PESS0AS FISICAS 283.338,28 313.597,20 DEMAIS DESPESAS CORRENTES 6.458,14 10.385,97
ANUIDADES - PESS0AS JURIDICAS 229,988,12 312.531,49 DESPESAS DE CAPITAL 4.634,53 91.794,65
RECEITAS DE SERVICOS 684,59 3,218,06 w&g E EQUIPAMENTOS E 1.210,38
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 684,59 3.218,06 AMORTIZACAD DA DIVIDA 3.424,15 91.794,65
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 684,59 3.218,06 DESPESAS FINANCEIRAS 2.949,16
RECEITAS FINANCEIRAS 30.605,30 38.928,24
;Lgﬁ&gﬂcmm SE B S 7.211,95 8.774,32
JUROS DE MORA 7.211,95 8.774,32
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 14,934,32 17.131,14
ATUALIZACAD MONETARTA 14.934,32 17.131,14



T memessos T rpois

ESPECIFICACAD

Exercicio Anterior [ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA

OUTRAS MULTAS

REMUNERACAD DE DEP.BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

(WTRAS RECETTAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
RECEITAS DE CAPTTAL
ALTENACAD DE BENS
ALIENACA( DE BENS MOVELS
EA/IPAMENTOYS E MATERIAL PERMANENTE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPTTAL
Transferéncias Financeras Recebidas
Inscricad de Restos a Pagar Nao Processados
Inscrican de Restos a Pagar Processados
Depasitos Restituiveis e Valores Vinoulados
Outros Recebimentos Extraorgamentarios

Saldo em espécie do Exercicio Anterior

6,658, 72
3.259.00
3.399,72
1.800,31
1.800,31
176.152,.00
176.152,00
176,152.00
44.758,06
44.758,06
44,758,068
528.255.39
1.500,00
1.500.00
1.500,00
£26.755,39
526.755,39
526.755.39

469.730.74
2.318,61
14.653,58
16.408,49
4.258.850,06
68.422,34

1047275
5.552.64
4.520,11
2.550,03
2.550,03

125. 70,00
125.760,00
125.760.00

29,700,453

29.700,48

25.700,28

24.100:0,00

2400000

2410060, 00

2410060, 00

#67.120.95
B.247.44
12.337.,40
13.313.64
433.222.47

47.073.64

Transferéncias Financeiras Concedidas

Pagarmentos Extredriamentanios
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis & Valores Vinculados
Owtros Pagamentos Extraorcamentanos

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte

485,361,842
4,645.67
11.887.40
13.643,96
455,184,779
699.084.07

498.3423,13
23.364.00
17.054,53

9.200,53

448.724.07

68.422,34



— memess DiseEnDIOS
A Exercicio Atual Exercicio Anterior

Exercicio Anterior ESPECIFICACAD

Caixa e Eguivalente de Camxa 65.235,44 45.025,43 Caxa e Eguivalents de Caixa 695.897.17 65.235,44
Depasitos. Rest. Virs Vinculados 3.186,90 2.048,21 Depositos, Rest. Virs Vinculados 3.186,90 3.186,90
Totalk 1.911.613,15 1.447.074,73 1.911.613,15 1.447.074,73

Palmas-T0O, 31 de dezembro de 2020



TTE WE F B Gl B T ol e T Tl R RT LS ol

Balanco Orcamentario

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
TAXA PELA PRESTAGAO DE SERVICDS
TAXAS E EMOLUMENTOS

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS
PROFISSIONALS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESS0AS JURIDICAS

RECEITA PATRIMONIAL

RECEITA IMOBILIARIA
RECETTA IMOBILIARIA

RECEITAS DE SERVICOS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICUS

RECEITAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS

JURCS DE MORA

VARIAGOES MONETARIAS E CAMBIALS
ATUALIZACAC) MONETARIA

1.115.000,00

71.000,00
71.000,00
71.000,00
795.,000,00
735,000,00
420.000,00
375.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

10,000,00
10.000,00

10,000,00

6.2.000,00
5.000,00

5.000,00

15.0:00,00
15.000,00

420.000,00
375.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
10.000,00
10.000,00
10.000,00
47.000.00
5.000,00
5.000,00
15.000,00
15.000,00

845.204 68

79.678,33
79.678,.33
79.678,33
513.326.40
213.326.40
283.338,248
229.988,12
0,00

0.00

0.00
&64.53
654,59

664,59

30,605,320
7.211,95

721155

14.334,32
14.934,32

-294.795,32
8.678,33
8.678,33
8.678,33

-281.673,60

-281.673,60

-136.661,72

-145.011 88

-1.000,00
-1.000,00
-1.000,00

-2.31541
-9.31541

-9.315.41

-16.3%.70
2.211,95

2.21195

-65,68
-65,68



RECEITAS ORCAMENTARIAS

MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
DUTRAS MULTAS

REMUNERACAC DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS

RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERMAMENTALS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRAMSFERENCIAS DAS II'II'ITI'UII;l'IES PRIVADAS SEM FINS

LUCRATIVOS

TRAMSFERENCIAS DAS INTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS

LUCRATIVOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZACUDES EfOU RESTITUICOES
DEVIDA ATIVA

RECEITAS DE CAPITAL

ALIENACAD DE BENS

ALIENACAC DE BENS MOVEIS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAMNENTE
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS

85.000,00
85.000,00
2.000,00
2.000,00

2.000,00

2.000,00
87.000,00
87.000,00

1.000,00
85.000,00

358.000,00
20.000,00
20.000,00

20.000,00
338.000,00
338.000,00
338.000,00

0,00

1.473.000,00

2.000,00
32.000,00
32.000,00

1.000,00
31.000,00

585.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

565.000,00

565.000,00

565.000,00

0,00
1.725.000,00

6.658,72
3.255,00
3.399,72
1.800,31
1.800,31
176.152,00
176.152,00
176.152,00
0,00

0,00

0.00

0,00
44.758.08
44.758.06

0.00
44,758,068

528.255.39
1.500,00
1.500,00
1.500,00

526.755,39

526.755,39

526.755.39

0,00

1.373.460,07

-19.341,28
-1.741,00
-17.600,28
800,31
800,31
-7.848,00
-3.848,00
-3.848,00
-2.00:0, 00
-2.000,00

-2.000,00

-2,000,00
12,758,086
12.758,06
-1.000,00
13.758,06
-56,744,61
-18.500,00
-18.500,00
-18.500,00
-38.244,61
-38.244 61
=38.244.61
0,00
-351.539,93



PREVISAD PREVISAD RECEITAS

RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALTZADAS SALDO
DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.473.000,00 1.725.000,00 1.373.460,07 -351.539,93

DESFESAS: ORLANEWNTARERS EHI’D'EEIS;-TA%:EE LIQUIDADAS
DESPESAS CORRENTES 1.115.000,00 1,115.000,00 722.532,73 712.714,12 696.060,54 392.467,27

PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS S00.800,00 £19.800.00 432,836,770 432.836, 70 424,174.55 86,963,230
PESSOAL 372.300,00 352.300,00 331.825,56 331.825.5 331.825.56 00,474,494
OUTRAS VPO VARIAVELS - PESSOAL CIVIL - RGPS 1,000,00 1,000,00 0,00 0,00 0,00 1,000,00
ERCARGOS PATROMNAIS 81.400,00 81.400.00 f4.637.16 74.637,16 &8.964 80 6. 762, 84
ERCARGOS PATROMNAIS - FGTS 30.600,00 30.600,00 25.037,56 25.037.58 22.048.19 5.562,02
BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS $.500,00 4.500,00 1,336,00 1.336,00 1,336,00 3.164,00
OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGD 10,000, 00 10.000,00 0,00 0, 0 0,00 10.000,00

USO DE BENS E SERVICOS 593.850,00 572.850,00 280.085,22 270.266,61 204,275,118 292.764,78
MATERIAL DE CONSUMO 104,700,00 £9,700,00 5,109,684 5.109,54 5.109,84 64.590,16
SERVICOS 490,150,000 503.150,00 274,975, 38 265.156,77 259.165.34 228.174,62

DESPESAS FINANCEIRAS 1.00:0,00 1.000,00 0,00 i, O 0,00 1.00:0,00

D WL TS E ERICIAENTOS 1,000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

TRIEUTARIAS CONTRIBUITIVAS 4. 350.00 6. 350,00 3.152.67 15067 3.152.67 3.197,.33
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICCES DE MELHORIA 3.350,00 6.350,00 3.152,67 3.152.67 3.152,67 3.197,.33

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 15.000,00 15.000.00 &.458,14 B.458,14 &.458.14 8.541 .86
FATOS GERADORES DIVERSOS 15,000,00 15.000,00 6.458,14 6.458,14 6.458,14 8.541,86

DESPESAS DE CAPITAL 358.000,00 ©10.000,00 4,634,53 4.634,53 4.634.53 605.365,47
mﬂ;ms?ﬁm& FII;'EE'S E EQUIPAMENTOS E MATERIAL 338.000.00 550.000,00 1.210,38 1.210,38 1.210.38 588.789,62
INVESTIMENTOS 338.000,00 550,000,00 1,210,38 1.210,38 1.210,38 £88,769,62

W{l DA DIVIDA 20,000, 00 20,000,040 3.424,15 3.424,15 3.424.15 16.575.85

AHHH'ITEA;EH DE EMPRESTIMOS 20,000,100 20.000,00 3.424,15 3.424,15 3.424,15 16.575.85



RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAD DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DESPESAS CORRENTES 450,00 8.247 4.645,67 4.645,67 4.051,77 0,00
USO DE BENS E SERVICOS 45[!,']1 b.415,72 3.96.2,56 3.96.2,56 2.3, 16 0,00
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0, 1.831,72 683,11 683,11 1.148,61 0,00

TOTAL: 8.247,44 4.645,67 4.645,67 4.051,77 0,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAQ
PROCESSADOS LIQUIDADCOYS

DESPESAS CORRENTES 1.291,4¢ 12.337,40f 11.887,40 1.741,49 0,00
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS u,ud 5.639,9 5.639,95 0.00 0.00
USO DE BENS E SERVICOS 1;91,44 6.697.4 6.247.45 1.741.49 0,00

TOTAL: l.t!l,-l4 12.337,40 11.887,40 1.741,49 0,00




-
Periodo: 01/01/2020 a 31/122020

Balango Patrimonial Periodo Anterior: 01/01/2019 3 31/12/2019
ATIVO
Exercicio Atual Exercido Anterior
ATIVO CIRCULANTE 1.452.063,05 958.792,28 PASSIVO CIRCULANTE 118.680,95 133.990,9¢
] OBRIGACUES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E .
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA §95.897,17] M o e A PAGAL A CURTD PRAZD 10,604, 13.672,47]
CREDITOS A CURTO PRAZO 676.957,01 822691,24 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,03 Dﬂ
DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZD 79.123,14 70.779,84 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 27.364,5¢ 26.339,
m““E'”'E“‘EE”m’E TEHPORARIAS A 0,00 000 OBRIGACTES FISCAIS A CURTO PRAZO 3.400,65 21.592,58
O PRAZD
ESTOQUE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZD 49.253,1% 43.253,12
"",m“, m;npu E,m“, ET“”'“, TE IALS DIMINUTIVAS PAGAS 85,73 as,?j DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZD 28.058,51 23.132,89
ATIVO NAO-CIRCULANTE 3.320.607,71 2.639.822,03 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
OBRIGACUES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 2.638.900,77 19578254 yccrcrenrrare & pacaR A LONGO PRAZO 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 2.636.700,77] 1.955.625,4 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,
ANUIDADES 2.222.730,23 1.452,527,%| FORNECEDORES A LONGO PRAZD 0.
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 413.970, 463.097,5§ OBRIGACUES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,
ANUIDADES 413.970, 463.097,5§ PROVISOES A LONGO PRAZO 0,
ESTOQUE 2.200, 2.200,00 DEMAIS CBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,
INVESTIMENTCS 2.8 2,81 RESULTADO DIFERIDO 0,
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES 2.8 2, 0,
IMOBILIZADO 681.704,11 681.993,7 0,
BENS MOVELS znasa,?g 276.004,40 0.
BENS IMOVELS 403.870,3 403.870,33 0,
() DEPRECIACAD, EXAUSTAO E AMORTIZACAOD
UMULADAS 0,00 2.119,00 0.
INTANGIVEL 0,00 0,04 0.
TOTAL DO PASSIVO 133.990,99




CRMV / TO

Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Periodo Anterior: 01/01/2019 & 31/12/2019

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao Exeroco Atual Exerdcio Anterior
Patriménio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliagao Patrimonial 0,00 0,
Demais Reservas 0,00 0,
Resultados Acumulados 4,653,989,81 3.464.623,28
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 4,653.989,81 3.464.623,28
4.772.670,76 3.598.614,27 TOTAL 4.772.670,76 3.598.614,27
ATIVO FINANCEIRO 4,757.480,88 3.583,624,39 PASSIVO FINANCEIRO 126.350,20 129.384,73
ATIVO PERMANENTE 15,185,488 14,989,849 PASSIVO PERMANENTE 2.149,36 13.303,70
SALDO PATRIMONIAL 4.644.171, 20 3.455.925,84
Compensagoes
ESPECIFICACAD
Saldo do Atos Potenciais Ativos
Execucao de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00 Execucao de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Exerucao de Direkos Conveniados 0,00 0,00 Execuc3o de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00
Execuco de Direitos Contratuais 0,00 0,0 Execuco de Obrigaies Contratusis 0,00 0,00
Execucao de Outros Atos Potenciais do Ativo

Quadro do Superavit Deficit Financerro

Superavit Rnanceiro

4.631.130,68

" Palmas-TO, 31 de dezembro de 2020



Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Pertodo: 01 /01 /2020 a 31/12/2020

Exeraocoo Atual Exeraoco Anternor

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
TAXA PELA PRESTACAO DE SERVICDS
TAXAS E EMOEUMEMNTOS
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS DE SERVICOS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICODS
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS
REECEITAS FINAMNCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE BENS E SERVICOS
JUROS DE MORA
VARIACDES MONETARIAS E CAMBIAIS
ATUAL IZACAO MONETARIA
MULTA POR MORA
MULTAS POR MORA
OUTRAS MULTAS
REMUMNERACAO DE DEP.BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
RENDIMENTOS DE APLICACOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERMNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRA GIWERENAMENTAIS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
DIVIDA ATIVA
CHUTROYS INGRESSOYS

8125.20<.68
79.678,33
79.678,33
79.678.33
513.326.40
$13.326.40
283.338.28
229.988,12
652,59
65%.59
684,59
30.605,30
7.211.95
7-211,95
14.934,.32
14.934,32
6.658,72
3.259.,00
3.399.72
1.800,31
1.800.31
176.152.00
176.152.00
176.152,00
44.758.06
22.758.06
44.758.06
445, 758,55

908.880,14
85.1848 67
85.144,67
85.144.67

626.128.69

626.128.69

313.597.20

312.531,49

3.218.06
3.218,06
3.218.06
38.928,24
B8.774,32
8.774.32
17.131.14
17.131,14
10.472,75
5.552.645
4.920.11
2.550,03
2.550,03

125.760.00

125.760.00

125.760,00
29.700.48



DESEMBOLSOS

DESPESAS CORRENTES 698.060,54
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 424.174,55
USO DE BENS E SERVICOS 264.275,18
TRIBUTARIAS CONTRIBUITIVAS 3.152.67
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 6.458,14
DESPESAS FINANCEIRAS 0,00

OUTROS DESEMBOLSOS 485.361,82

767.929,77
<03.455,05
347.650,13
3.489.46
10.385,97
2.949,16
42499.481.82

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
FLUXO DE CADXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Exerciao Atual Exerciao Anterior

INGRESSOS

ALIEMNACACO DE BENS 1.500,00
ALIENACAO DE BENS MOVEIS 1.500,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.500,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 526.755.39
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 526.755,39
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 526.755.39

DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS, ACOES E EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.210,38

0.00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 227.045,01 24.000,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS
A 20 DA Di 3.424,15

91.794.65

AUXO DE CAIDXA LiQUIDD DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO -3.942%,15 -91.7/94,65
PERIODO

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 65.235,49
CADA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 695.897,17

20.210,01

45.025,43
65.235,94



Periodo: 01/01/2020 a 31/12/2020
Variagoes Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

[ .

Exercicio Atual Anterior

VARLACA PATRIMONLIAL ALMENTATIVA
IMPOSTURS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
TRMAS
TAXAS PELA PRESTACAD DE SERVICUS
CONTRIBURCDES
CONTRIELRCOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONALS
CONTRIBUICDES SOCIAIS
EXPLORACAD E VENDA DE BEMNG, SERVICOS E DIREITOS
EXPLORACAD DE BENS E DIREITOS E PRESTACAD DE SERVIODS

WALOR BRUTO DE EXPLORACAD DE BENS E DIREITUS E PRESTACAD
DE SERVIOIS

VARLIACUES PATRIMONIALS ALMENTATIVAS HNANCEIRAS
JUR(S E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA S0BRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVICIS
VARIACOES MONETARIAS E CAMEIALS

(UTRAS VARIACOES MONETARIAS E CAMEIAIS
DUTRAS VARIACDES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACUES PATRIMONIALS ALUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRA GENVERNAMENTALS
TRANSFERENCIAS INTRA GINVERNAMENTAIS
CUTRAS VARIACDES PATRIMOMIALS AUMENTATIVAS
REVERSAD DE PRINISOES E ANUSTES DE PERDAS
REVERSAD DE PRINISOES

1.509.042, 64
71.969,04
71.565,04
71.989.04

1.116.162.83

1.116.162.83
1.116.162.53
671,44

67144

155045
L4

1340

520593
5.205.93
6.970,12
6.970,12
ML907.33
702.907.39
0290739
174149
174145
L4149

1.5595.755,13 VARIACAD PATRIMOKIAL DIMINUTIVA

85.14.67
85.144,67
8514467
1.350.566,24
1.350.566,24
1.350.566,24
3.218.06
3.218.06

3.218.06

549735
569708

569708

7.408,21
74081
12.392.05
12.332.05
155.760,00
125.760,00
135.760,00
5.572.81
557261
57281

PESSDAL E BNCARGLS
REMUNERACAD A PESSOAL
REMUNERACA( A PESSOAL ATTVO CIVIL - ABRANGIDOS PELD RGPS
ENCARGUS PATRONALS
ENCARGS PATRONALS - RGPS
ENCARGOS PATRONALS - FGTS
BENEFICIOS A PESSOAL
BENEFICI(S A PESSDAL - RGPS

LISOY DE BENS, SERVICUS E CONSUMO DE CAPTTAL FDOD

S0 DE MATERIAL DE CONSUMO
CONSUMO DE MATERTAL

SERVICOS

DIARIAS
SERVICUS TERCEIR(S - PF
SERVICIYS TERCEIR(S - P)
VARIACUES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
JURCYS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JURDIS E ENCARGUS DA DIVIDA CONTRATUAL
TRIBUTARIAS
IMPOSTUS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
IMPOSTUIS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAL DIMINUTIVAS
DIVERSAS VARIACUES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS

VARLACDES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE RATUS
GERADORES DIVERS(E

7H0).563.94
43283570
331.85,5
331.825,5
99.675,14
7762695
22.058,19
1.336,00
1.336,00

277.064,99

519554
519954

271.865,15
23.560,00

214,244, 76

0,00

3.152.67
3.15L67
315067
752958
7.529,58

15858

9186034
74.615,01
17.245,53
746,58
746,58

365.592,58

30,608,440
30.608,40

334.964,18

58.850,00
16.279,46
259.854,72
1.945,16
2.943,16
2.949.16
3.459,46

3.859,48
15.74,7¢
15.734,7¢

15.74.7%



| |
Total das Variagbes Ativas : 190904264  1595.759,13 Total das Variagdes Passivas : 720.583,%4 796.860,96

RESULTADO PATRIMONIAL
Deficit do Exercicio Superavit do Exeradio 1.188.458,70 198.898,17
Total 1.309.042.64 1.595.759,13 Total 1.503.042.64 1595.733,13

Palmas-T0, 31 de dezembro de 2020



Notas explicativas das Demonstracoées

NOTA EXPLICATIVA1

CONTEXTO OPERACIONAL

NOTA EXPLICATIVA 2

BASE DA PREPARACAO E ELABORACAO DAS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

As demonstracoes contabeis sao de responsabilidade de sua administracao e foram elaboradas em
conformidade com a Lei n° 4.320/19*64, em observancia as normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP).

As demonstracées quem compoéem a Prestacdo de Contas da Gestao no exercicio de 2020 sao: o
Balan¢o Patrimonial (BP); a Demonstracao das Varia¢cées Patrimoniais (DVP); o Balanco Financeiro (BF);
o Balanco Orcamentario (BO) e as notas explicativas (NE). Os dados foram extraidos do Sistema de

O Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Tocantins, constituido
através da Resolucao Normativa 551 de 07

agosto de 1989, com sede TEOTONIO controle Contabil, Orcamentario e Despesas (Siscont.net), desenvolvido pela empresa Implanta
SEGURADO, ACSU-SE 60, CONJ 01 LOTE 06, e ] _ _ .

CEP: 77.016-524 - Bairro Plano Diretor Sul - A prestacao de contas do CRMV TO é elaborada em cumprimento as formalidades previstas na
Palmas -TO. Instrucdao Normativa TCU n° 63, de 1° de setembro de 2010.

O Conselho Regional de Medicina NOTA EXPLICATIVA 21
Veterinaria do Tocantins CRMV - TO é uma

autarquia federal de fiscalizacdo do
exercicio da profissdao dos Meédicos
Veterinarios, dotada de personalidade
juridica de direito publico com sede e foro
na cidade de Palmas, capital do Tocantins,

com jurisdicaio em todo o Estado,
defendendo tanto os profissionais da NOTA EXPLICATIVA 2.2
classe, como também a sociedade no que

diz respeito a qualidade e ética, coibindo a MOEDA FUNCIONAL E DE APRESENTACAO

pratica do exercicio ilegal dessa profissao. As demonstragdes contabeis estdo apresentadas em Reais (R$), que é a moeda funcional das operagées
do Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
Cabe ressaltar que para fim de Notas explicativas os valores estao apresentados na base de Reais Mil (R$
Mil) e de forma comparativa com as demonstrag¢oes contabeis do exercicio anterior.

USO DE ETIMATIVA E PREMISSAS CONTABEIS SIGNIFICATIVAS
Na elaboracdo das demonstracdées contabeis, o Conselho Regional de Medicina Veterinaria nao fez
uso de estimativas que afetam diretamente o valor de avaliacao dos ativos e passivos constantes nas
demonstracoes. No exercicio de 2020 nao ocorreram reavalia¢coes patrimoniais.



NOTA EXPLICATIVA 2.3

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

A estrutura e a composicao das demonstracoes contabeis do CRMV TO estao de acordo com o padrao da contabilidade aplicado ao setor publico brasileiro, sendo
compostas pelo Balan¢co Patrimonial (BP); Demonstracao das Variacdes Patrimoniais (DVP); Balan¢o Financeiro (BF); Balanco Orcamentario (BO). As principais
praticas contabeis adotadas na elaboracao das demonstracées contabeis estao definidas e demonstradas a seguir, de forma uniforme e comparativa com o

exercicio anterior, cabendo ressaltar que as politicas contabeis vém sendo aplicada de modo consistente em todos os periodos apresentados, salvo disposicao
especifica em contrario.

NOTA EXPLICATIVA 2.4

BALANCO PATRIMONIAL

O BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Tocantins em 31 de dezembro de 2020 e demonstra a posicao
estatica dos ativos e passivos do final de cada exercicio, possibilitando ao usuario da informacao, conhecer, qualitativa e quantitativamente, a composicao dos
bens e direitos (ativos), das obrigacoes (passivos) e dos resultados acumulados (patrimdnio liquido) da gestao patrimonial, ao longo de varios exercicios.



NOTA EXPLICATIVA 3 A parte mais significativa das disponibilidades ou até mesmo a parte total é mantida em
aplicacoes financeiras, conforme demonstrado a seguir:

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

o Hicoonive . . DISPONIBILIDADES R$ MIL
s recursos disponiveis em caixa e equivalentes

de caixa sdao administrados pelo Conselho . TITULDS - 2020 2019
Regional de Medicina Veterinaria, em Caixa Equivalente de caixa 695.897.17 65.235,44
consonancia ao que dispde o § 3° do art. 164 da Conta Movimento 0,00 47.957,78
Constituicdao da Republica Federativa do Brasil Aplicat;ﬁes Financeiras 695 897 17 17.277.66
de 1988. : : :

§ 3° As disponibilidades de caixa da Uniao serao

depositadas no banco central; as dos Estados, do NOTA EXPLICATIVA 4

Distrito Federal, dos Municipios e dos drgaos ou
entidades do Poder Publico e das empresas por

ele controladas, em instituicées financeiras
oficiais, ressalvados os casos previstos em lei.

Os direitos provenientes dos valores de anuidades a receber sao avaliados pelo valor de anuidades
emitidas para os profissionais e empresas no exercicio, sdo evidenciadas e registrada em receitas a
realizar e créditos tributaveis a receber no balanco patrimonial.

Os recursos disponiveis sao mantidos, Os valores a receber de curto e longo prazo sio registrados pelo valor original, sendo atualizados na

S EMERATE, G Ll Glleel] e o data do Balanco Patrimonial, quando aplicavel, ndo tendo sito utilizados os critérios de exclusdo de
Brasil) e incluem saldos em conta movimento e valores prescritos.

aplicacées financeiras em  fundos de
investimento e renda fixa, classificados como

conservadores, sendo os rendimentos TiTULﬂE Rs MIL
registrados em contas de resultado. ERED ITOS A CURTO PRAZO 2020 2019
As aplicacdes financeiras possuem liquidez Anuidade Pessoas Fisicas 820.909,23 517.694.84
diaria e foram mensuradas pelo valor original e Anuidade Pessoas Juridicas 1.401.821.,00 974.833,06

atualizadas até a data do Balan¢o Patrimonial.



NOTA EXPLICATIVA 5 NOTA EXPLICATIVA 7

IMOBILIZADO A .
PATRIMONIO LIQUIDO

O ativo imobilizado esta segregado em dois grupos: bens médveis e bens imoéveis. o )
Estao mensurados ou avaliados com base no valor da aquisicao. Segue valores < p.a.trlmonlo |IQUI(.Z|O R D e [E ? Fompost? 28 EElle e c!e resuIEa.des
atualizados dos bens méveis e iméveis: positivos (ou negativos) apurados em exercicios anteriores, superavit (ou déficit)

patrimonial do exercicio e ajustes de exercicios anteriores, quando houver.

LIZADC O resultado patrimonial do exercicio de 2020 apresentou um superavit de R$
IMOBI R$2H1IL 4.653.989,81 (Quatro Milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, novecentos e
5 Move 5 a;ﬂzg 576.00 043 oitenta e nove reais e oitenta e um centavos), apurado com base no regime de

ens vﬂ"s r. 1 76.004, caixa para as receitas e regime de competéncia para as despesas, atendendo as
Bens Imoveis 403.870,33 | 403.870,33

normas de contabilidade em vigor.

NOTA EXPLICATIVA 6 PATRIMONIO LIQUIDO R$ MIL
2020 2019

Superavits ou Déficits Acumulados 4.653.989,81 | 3.464.623,28

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTNCIAIS A PAGAR NO
CURTO PRAZO

Corresponde as obrigacdes a Pessoal e Encargos Sociais a pagar, as quais sao
reconhecidas pelo valor original.

As obrigacoes com encargos sociais a pagar sao registradas pelo regime de
competéncia e os recolhimentos sao feitos de acordo com os vencimentos nos
respectivos orgaos.

OBRIGAGOES TRABALHISTAS, R$ MIL
PREVIDENCIARIAS E ASSISTNCIAIS A 2020 2019
PAGAR NO CURTO PRAZO

Pessoal a pagar 868,00 2.011,83
Encargos Sociais a Pagar 9.736,05 | 11.660,64




NOTA EXPLICATIVA 8

RESULTADO FINANCEIRO

O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado no Balanco Patrimonial (BP), em conformidade com

a Lei n° 4.320/1964. No exercicio de 2020 foi apurado Superavit Financeiro no CRMV TO, no valor de R$ R$ 4.631.130,68 (Quatro milhdes seiscentos e trinta e trinta
um mil, cento e trinta reais e sessenta e oito centavos).

NOTA EXPLICATIVA 9

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracao das Variacdes Patrimoniais evidencia as variagées no patrimonio e indica o resultado patrimonial do exercicio. As variacées quantitativas sao
decorrentes de transac¢oes no setor publico que aumentam ou diminuem o patrimonio liquido.

Ja o resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variagdées quantitativas aumentativas e diminutivas. O Déficit patrimonial do exercicio
de 2020 foi de R$ 513.696,69 (quinhentos e treze mil, seiscentos e noventa e seis reais e sessenta e nove centavos).

O resultado se deu devido ao lancamento da provisao para as provaveis perdas de receitas da divida ativa em processos na fase de execucao conforme relatério
disponibilizado pelo setor juridico.

RESULTADO PATRIMONIAL R$ MIL

2020 2019
(+) Variacdo Patrimonial Aumentativas 9.416,65 | 1.368.024,00
(-) Variacdo Patrimonial Diminutiva 43.312,13 53.629,68
(=) Superavit (+) Déficit (-) Patrimonial (33.895,48) | 1.314.394,32




NOTA EXPLICATIVA 10

BALANCO FINANCEIRO

O Balanc¢o Financeiro evidencia as receitas e as despesas orcamentarias, os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentarias, conjugados com os
saldos financeiros advindos do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio seguinte, de acordo com o art. 103 da Lei n° 4.320/1964.

NOTA EXPLICATIVA 11

RESULTADO FINANCEIRO

O resultado financeiro pode ser apurado diretamente pela
diferenca entre a disponibilidade do exercicio atual e a do exercicio
anterior, ou pelas fontes de ingresso e dispéndios.

O resultado financeiro, apurado pelos ingressos e dispéndios, leva
em consideracao apenas os ingressos e dispéndios, orcamentarios e
extraorcamentarios realizados no exercicio. Por este motivo, nao
deve ser confundido com o Superavit ou Déficit Financeiro, que é
apurado no Balanco Patrimonial.

Nos saldos dos ingressos e dispéndios extraordinarios sao
evidenciados, especialmente, os valores inscritos em restos a pagar
e os pagamentos de exercicios anteriores, inclusive, os
cancelamentos de restos a pagar, a movimentacao de depdsitos
restituiveis e valores vinculados a processos judiciais, entre outros.

RESULTADO FINANCEIRO - R$ MIL
DISPONIBILIDADES 2020 2019
(+) Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 699.084,07 | 68.422,34
(-) Saldo em espéecie do Exercicio Anterior 68.422,34 | 47.073,64
(=) Resultado financeiro = Disponibilidades 630.661,73 | 21.348,70
RESULTADO FINANCEIRO - R$ MIL
INGRESSOS E DISPENDIOS 2020 2019
(+) Receitas orcamentarias 1.373.460,07 | 932.880,14
(-) Despesas orcamentarias (727.167,26) | (880.309,26)
(+) Recebimentos extraorcamentarias 469.730,74 | 467.120,95
(-) Pagamentos extraorcamentarias (485.361,82) | (498.343,13)
(=) Resultado financeiro - Ingressos e | 630.661,73 21.348,70
Dispéndios




NOTA EXPLICATIVA 12

BALANCO ORCAMENTARIO

O Balang¢o orcamentario (BO) evidencia as receitas e as despesas orcamentarias previstas e realizadas, detalhadas em niveis relevantes de analise, e reflete
também as alterag¢des do orcamento original, quando houver a aprovacao de créditos adicionais previstos no titulo V da Lei n° 4.320/1964.

O confronto entre o total das receitas arrecadadas e o das despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o qual pode ser positivo (superavit orcamentario)
ou negativo (déficit orcamentario). O resultado orcamentario evidencia a sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura das despesas empenhadas.

NOTA EXPLICATIVA 13

) RESULTADO ORCAMENTARIO R$ MIL

RESULTADO ORCAMENTARIO
¢ 2020 2019
O resultado orcamentario foi extraido do Balanco Orcamentario e {+} Receitas arrecadadas 845.204.68 908.880,14
apresentou um superdvit orcamentario de R$ 646.292,81 (Seiscentos (-) Despesas empenhadas (722.532,73) | (788.514,61)
e quarenta e seis mil, duzentos e noventa e dois reais e oitenta e um (=) Resultado Orgcamentario 122.671,95 | 120.365,53

centavos) no exercicio de 2020.

No ambito orcamentario, o superavit ocorre quando as despesas
empenhadas nao ultrapassam as receitas arrecadadas, que significa
que os gastos foram inferiores ao arrecadado no exercicio.



NOTA EXPLICATIVA 14

DEMONSTRACAO DE FLUXO DE CAIXA

Demonstracao dos Fluxos de Caixa fornece informacgoes acerca das alterag¢des no caixa e equivalentes de caixa da entidade em um determinado periodo contabil,
evidenciando separadamente as mudancas nas atividades operacionais, nas atividades de investimento e nas atividades de financiamento.

As informacgOes sdo Uteis para proporcionar aos usuarios das demonstracdées contabeis uma base para avaliar a capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como, as necessidades da entidade de utilizacao desses fluxos de caixa.

Ana Paula L. F. Guimaraes
CRCTO 4916/0-0



Informacgdes acerca do setor de
contabilidade

O setor de contabilidade no CRMV TO tem a funcdao de fornecer aos usuarios informagdes sobre os resultados
alcancados nos aspectos de orcamentaria, econdmica, financeira e fisica do patrimonio da entidade do setor publico;
prestando apoio ao processo de tomada de decisao, a adequada prestacao de contas e ao necessario suporte para
instrumentalizacao do controle social.

E no que diz respeito a gestao orcamentaria do CRMV TO e do departamento de contabilidade, € periodicamente
acompanhada pela unidade contabil e Financeiro, sendo ainda supervisionada pela Comissdo de Tomada de Contas,
gue por meio de analise dos relatorios apresentados pelo setor da contabilidade, forma opinido que permite ao
douto Plenario julgar as contas mensais e anuais.



Despesas por Grupo e Elementos de Despesa

Pago Empenhado

m Despesa com Pessoal m Uso de Bens e Servigos ® Juros em Encargos m Despesa com Pessoal m Uso de Bens e Servigos B Juros em Encargos

B Demais Despesas Correntes B Investimentos m Amortizacdo da Divida B Demais Despesas Correntes ®Investimentos m Amortizagao da Divida



Despesas por Grupo e Elementos de Despesa

Liquidado Resto a pagar

m Despesa com Pessoal m Uso de Bens e Servigos ® Juros em Encargos

m Demais Despesas Correntes ®Investimentos m Amortizagdo da Divida ® Despesa com Pessoal m Demais Despesas Correntes
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